Protokoll fort vid drsstimma i Arise AB (publ),
556274-6726, den 5 maj 2021

§ 1 Stimmans oppnande

Oppnade styrelsens sekreterare, advokat Jonas Frii, dagens stimma p& uppdrag av styrelsen.

§ 2 Val av ordforande vid stimman

Jonas Frii valdes till ordférande vid stimman i enlighet med valberedningens forslag.
Ordféranden skulle féra protokoll vid stimman.

Noterades att stimman genomfordes enligt 20 och 22 §§ lagen (2020:198) om tillfalliga
undantag for att underldtta genomférandet av bolags- och foreningsstimmor, innebédrande att
aktiedgarna fatt utéva sin rostratt vid stimman endast genom att rosta pa forhand, sa kallad
postrostning.

Kallelsen till stimman liksom det formuldr som anvénts for forhandsrostning framgar av
Bilaga 1 respektive Bilaga 2.

Redovisning av resultatet av forhandsroster avseende varje punkt pd dagordningen som
omfattas av forhandsroster framgar av Bilaga 3, vari framgar de uppgifter som anges i 26 § i
ovan angivna lag (2020:198). Noterades sarskilt att ingen aktiedigare meddelat bolaget 6nskan
om att beslut under en eller flera punkter pa dagordningen ska anst4 till fortsatt
bolagsstimma.

§ 3 Upprittande och godkiinnande av rostlingd

Beslutade stimman att godkédnna forteckning enligt Bilaga 4 som rostlangd vid stimman.

§ 4 Godkiannande av dagordning

Beslutade stimman att godkénna styrelsens i kallelsen intagna forslag till dagordning.

§ 5 Val av en eller tva justeringsman

Beslutade stimman att utse tva justeringsmén samt beslutade stimman att utse Leif
Jansson (representerande L Energy Holding AB) och Peter Lundkvist (representerande Tredje
AP-fonden) till sddana justeringsméan. Noterades att justeringsmannens uppdrag dven
innefattar att kontrollera rostlaingden och att inkomna férhandsroster blir ratt atergivna i
protokollet.



§ 6 Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad

Noterades att kallelse till arsstimman varit inford i Post- och Inrikes Tidningar den 7 april
2021 samt att annons om att kallelse skett varit inford i Svenska Dagbladet samma dag.
Kallelsen har dven funnits tillgdnglig pa bolagets hemsida sedan den 31 mars 2021.

Beslutade stimman att den blivit i behorig ordning sammankallad.

§ 7 Framliggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen for 2020 samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberiittelsen for 2020 samt
revisorsyttrande huruvida gillande riktlinjer for ersittning till ledande
befattningshavare har foljts

Noterades att arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen for rikenskapsaret 2020, samt revisorns yttrande enligt 8 kap. 54
§ aktiebolagslagen om huruvida arsstaimmans riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare har f6ljts, framlagts genom att de hallits tillgdngliga pa bolagets kontor och
dess hemsida infor stimman, samt skickats till de aktiedgare som begirt det.

Noterades vidare att aktiedgarna hade beretts mdjlighet att skriftligen begira upplysningar
fran bolaget och att ingen sddan begiran hade inkommit till bolaget.

§ 8 Beslut om faststiillelse av resultat- och balansrikningen samt
koncernresultat- och koncernbalansrikningen

Beslutade stimman att faststilla de i arsredovisningen intagna resultat- och
balansrakningarna for moderbolaget och koncernen.

§ 9 Beslut om disposition betriffande bolagets resultat

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag att disponibla vinstmedel om 552
468 900 kronor ska balanseras i ny rakning (se vidare sidan 41 i arsredovisningen).

§ 10 Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstillande
direktoren

Beslutade stimman bevilja styrelsens ledamoéter och verkstillande direktéren ansvarsfrihet
for forvaltningen av bolagets angeldgenheter under riakenskapsaret.

Noterades att styrelseledamot och verkstillande direktor som &r aktiedgare inte sjilv, eller
genom ombud, deltog i stimmans beslut om egen ansvarsfrihet.



§ 11 Bestiimmande av
a) antalet styrelseledaméter

Noterades att valberedningens redogorelse och motiverade yttrande samt forslag till beslut
framlagts genom att det hallits tillgdngligt pa bolagets kontor och dess hemsida infor
stimman, samt skickats till de aktieAigare som begéart det.

Beslutade stimman i enlighet med valberedningens forslag att fyra ordinarie
styrelseledaméter ska viljas for tiden intill slutet av den forsta arsstimma som halls efter
2021.

b) antalet revisorer och revisorssuppleanter

Beslutade stimman i enlighet med valberedningens forslag att ett registrerat revisionsbolag
utan suppleant ska utses som revisor for tiden intill slutet av den forsta arsstimma som haélls
efter 2021.

§ 12 Faststillande av
a) styrelsearvoden

Beslutade stimman i enlighet med valberedningens forslag att arvode till styrelsen och dess
utskott ska utgd med totalt 1 842 000 kronor (1 675 000 kronor féregdende ar). 687 ooo
kronor avser arvode till ordféranden och 275 000 kronor till varje 6vrig ledamot i styrelsen
som inte ar anstilld i bolaget.

Beslutade stimman vidare att arvode for arbete i revisionsutskottet ska utga med
sammantaget 2775 000 kronor (varav dess ordférande uppbar 110 000 kronor och 6vrig
ledamot 82 500 kronor), och for arbete i ersattningsutskottet ska arvode utga med
sammantaget 55 000 kronor (varav dess ordférande uppbér 55 000 kronor).

Beslutade stimman slutligen att styrelseledamot ska kunna fakturera sitt arvode som
niringsidkare via bolag under forutsattning att det ar kostnadsneutralt for Arise. Om
styrelseledamot fakturerar styrelsearvode via bolag ska arvodet justeras for sociala avgifter och
mervardesskatt enligt lag sa att kostnadsneutralitet uppnés for Arise.

b) revisionsarvoden

Beslutade stimman i enlighet med valberedningens forslag, enligt revisionsutskottets
rekommendation, att arvode till revisorn ska utga enligt sedvanliga normer och godkiand
rakning.



§ 13 Val av styrelseledamoter och styrelseordforande

Beslutade stimman i enlighet med valberedningens forslag att utse envar av Jon Brandsar
(omval), Johan Damne (omval), Joachim Gahm (omval) och Maud Olofsson (omval) till
styrelseledaméter samt beslutade stimman att utse Joachim Gahm till styrelsens ordférande

(omval).

§ 14 Val av revisorer och revisorssuppleanter

Beslutade stimman i enlighet med valberedningens forslag, enligt revisionsutskottets
rekommendation, att utse revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (omval) till
bolagets revisor varvid det antecknades att Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har meddelat
att den auktoriserade revisorn Ulrika Ramsvik kommer att vara huvudansvarig revisor.

§ 15 Instruktion for valberedning

Noterades att valberedningens forslag att nista rs valberedning ska besta av fem ledamoter
vilka ska utses av de fyra storsta aktieigarna per ingadngen av oktober manad jamte styrelsens
ordforande och att arvode inte ska utga till ledamoterna i valberedningen, samt forslag
avseende instruktion och arbetsordning for valberedningen, Bilaga 5, framlagts genom att de
hallits tillgdngliga pa bolagets kontor och dess hemsida infor stimman, samt skickats till de
aktiedgare som begirt det.

Beslutade stimman i enlighet med valberedningens forslag i Bilaga 5.

§ 16 Godkinnande av ersittningsrapport

Noterades att styrelsens forslag avseende godkdnnande av ersiattningsrapport for
rakenskapsaret 2020, Bilaga 5, framlagts genom att det hallits tillgingligt pa bolagets kontor
och dess hemsida infor stimman, samt skickats till de aktiedgare som begirt det.

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag i Bilaga 5.

§ 17 Andring av bolagsordningen

Noterades att styrelsens forslag avseende dndring av bolagsordningen, Bilaga 5, framlagts
genom att det hallits tillgangligt pa bolagets kontor och dess hemsida infor stimman, samt
skickats till de aktiedgare som begért det.

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag i Bilaga 5.

§ 18 Bemyndigande for emission av stamaktier, preferensaktier och konvertibler

Noterades att styrelsens forslag avseende bemyndigande for emission av stamaktier,
preferensaktier och konvertibler, Bilaga 5, framlagts genom att det hallits tillgangligt pa



bolagets kontor och dess hemsida infor stimman, samt skickats till de aktiedgare som begirt
det.

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag i Bilaga 5.

§ 19 Bemyndigande for aterkop av egna stamaktier

Noterades att styrelsens forslag avseende bemyndigande for aterkép av egna stamaktier,
Bilaga 5, framlagts genom att det hallits tillgdngligt pa bolagets kontor och dess hemsida infor
stimman, samt skickats till de aktieigare som begéart det.

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag i Bilaga 5.

§ 20 Bemyndigande for overlitelse av egna stamaktier

Noterades att styrelsens forslag avseende bemyndigande for 6verlételse av egna stamaktier,
Bilaga 5, framlagts genom att det hallits tillgdngligt pa bolagets kontor och dess hemsida infor
stimman, samt skickats till de aktieAigare som begéart det.

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag i Bilaga 5.

§ 21 Stiimmans avslutande
Noterades att samtliga beslut fattats med erforderlig majoritet.

Jonas Frii forklarade darefter stimman avslutad.

(Signatursida foljer)
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Kallelse till arsstimma 2021
Aktiedgarna i Arise AB (publ) (”Arise”) kallas hdarmed till arsstamma onsdagen den 5 maj 2021.

Mot bakgrund av den pagaende covid-19-pandemin och i syfte att minska risken fér smittspridning
har styrelsen beslutat att arsstamman ska hallas enbart genom férhandsrostning (postrostning) med
stod av tillfalliga lagregler. Detta innebér att arsstdmman ska genomféras utan fysisk narvaro av
aktiedgare, ombud eller utomstaende och att aktiedgares utdévande av rostratt pa arsstamman
endast kan ske genom att aktiedgare férhandsréstar i den ordning som foreskrivs nedan. Information
om de av arsstamman fattade besluten offentliggdrs onsdagen den 5 maj 2021, sa snart utfallet av
forhandsrostningen ar slutligt sammanstallt.

Anmalan

Aktiedgare som vill delta i arsstamman genom forhandsrostning ska dels vara inford i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken tisdagen den 27 april 2021, dels anmala sitt deltagande
senast tisdagen den 4 maj 2021 genom att ha avgett sin férhandsrost till bolaget enligt anvisningarna
under rubriken ”Férhandsrostning” nedan sa att férhandsrésten ar bolaget tillhanda senast den
dagen.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare maste hos
forvaltaren, for att dga ratt att delta vid arsstamman genom férhandsrostning, begéra att féras in i
aktieboken i eget namn hos Euroclear Sweden AB (s.k. rostrattsregistrering). Forvaltaren maste ha
genomfort rostrattsregistreringen senast torsdagen den 29 april 2021, vilket innebar att aktiedgare
som 6nskar sadan rostrattsregistrering maste underratta forvaltaren om detta i god tid fore namnda
datum.

Férhandsréstning

Aktiedgarna far utova sin rostratt vid arsstdmman endast genom att rosta pa férhand, s.k.
postrostning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av
bolags- och foreningsstammor. For férhandsrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Formularet
finns tillgangligt pa bolagets hemsida (www.arise.se). Férhandsrostningsformularet géller som
anmalan till arsstamman. Det ifyllda formuldret maste vara bolaget tillhanda senast tisdagen den 4
maj 2021. Det ifyllda formularet ska skickas till Arise AB (publ), Bolagsstamma, Box 808, 301 18
Halmstad. Ifyllt formular far dven inges elektroniskt och ska da skickas till info@arise.se. Om
aktiedgare forhandsrostar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av
aktiedgaren bilaggas formularet. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets hemsida
(www.arise.se). Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan
behorighetshandling bildggas formularet. Aktiedgaren far inte forse forhandsrésten med sarskilda
instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
forhandsrostningsformularet.

Redovisningshandlingar och fullstiandiga forslag

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse, styrelsens ersattningsrapport, revisorsyttrande huruvida
gallande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare har foljts, fullstandiga forslag till
beslut, styrelsens yttrande enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen samt 6vriga handlingar infor
arsstamman framlaggs genom att de halls tillgangliga pa bolagets huvudkontor i Halmstad och pa
bolagets hemsida (www.arise.se) senast fran och med tre veckor fore stamman. Kopior av
handlingarna sinds till aktiedgare som sa begéar och som uppger sin postadress. Aven
bolagsstammoaktieboken tillhandahalls pa bolagets huvudkontor i Halmstad.
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Ett inspelat anforande av bolagets verkstallande direktér Daniel Johansson kommer att l1aggas upp pa
bolagets hemsida (www.arise.se) i samband med arsstamman.

Dagordning

Nouswhe

10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsméan

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen for 2020 samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen for 2020 samt revisorsyttrande huruvida
gallande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare har foljts
Beslut om faststallelse av resultat- och balansrakningen samt koncernresultat- och
koncernbalansrdakningen

Beslut om disposition betrdffande bolagets resultat

Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren
a) Daniel Johansson (som verkstéallande direktor)

b) Joachim Gahm

¢) Maud Olofsson

d) Jon Brandsar

e) Johan Damne

Bestdammande av

a) antalet styrelseledamoter

b) antalet revisorer och revisorssuppleanter

Faststdllande av

a) styrelsearvoden

b) revisionsarvoden

Val av styrelseledamoter och styrelseordférande

a) Joachim Gahm (omval)

b) Maud Olofsson (omval)

c) Jon Brandsar (omval)

d) Johan Damne (omval)

e) Styrelseordférande: Joachim Gahm (omval)

Val av revisorer och revisorssuppleanter

Instruktion for valberedning

Godkannande av ersattningsrapport

Andring av bolagsordningen

Bemyndigande for emission av stamaktier, preferensaktier och konvertibler
Bemyndigande for aterkop av egna stamaktier

Bemyndigande for Overlatelse av egna stamaktier

Stammans avslutande

Forslag till beslut

Punkt 2

Valberedningen foreslar att advokat Jonas Frii utses till ordférande vid stimman eller, vid dennes
forhinder, den person som valberedningen istallet anvisar.
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Punkt 3
Rostlangden som foreslas godkédnnas ar den réstlangd som upprattats av bolaget, baserat pa
bolagsstammoaktieboken och inkomna férhandsroster, kontrollerad av justeringsmannen.

Punkt 5

Till personer att jamte ordféranden justera protokollet fran arsstamman foreslas
valberedningsledamoterna Leif Jansson (representerande DNB Grént Norden AB) och Peter Lundkvist
(representerande Tredje AP-fonden) eller, vid forhinder for nagon av dem eller bada, den eller de
som styrelsen istallet anvisar. Justeringsmannens uppdrag innefattar dven att kontrollera rostlangden
och att inkomna férhandsréster blir ratt atergivna i protokollet.

Punkt 9
Styrelsen foreslar att disponibla vinstmedel om 552 468 900 kronor balanseras i ny rakning.

Punkt 11a
Valberedningen foreslar att fyra ordinarie styrelseledaméter utses. Ledamaoterna foreslas valjas for
tiden intill slutet av den forsta arsstimma som halls efter 2021.

Punkt 11b

Valberedningen foreslar att ett registrerat revisionsbolag utan suppleant utses till revisor.
Valberedningen foreslar att det registrerade revisionsbolaget viljs for tiden intill slutet av den forsta
arsstamma som halls efter 2021.

Punkt 12a

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen och dess utskott ska utgd med totalt 1 842 000
kronor (1 675 000 kronor foregaende ar). 687 000 kronor avser arvode till ordféranden och 275 000
kronor till varje 6vrig ledamot i styrelsen som inte ar anstalld i bolaget. Arvode for arbete i
revisionsutskottet foreslas utgd med sammantaget 275 000 kronor (varav dess ordférande uppbar
110 000 kronor och 6vrig ledamot 82 500 kronor), och for arbete i ersattningsutskottet foreslas
arvode utga med sammantaget 55 000 kronor (varav dess ordférande uppbar 55 000 kronor).

Det noteras att utrymme att med skatterattslig full verkan fakturera styrelsearvode ar mycket
begrdansat, men om skattemassiga forutsattningar finns for fakturering samt under férutsattning att
det ar kostnadsneutralt for Arise, foreslas att styrelseledamot ska kunna fakturera sitt arvode som
naringsidkare via bolag. Om styrelseledamot fakturerar styrelsearvode via bolag ska arvodet justeras
for sociala avgifter och mervardesskatt enligt lag sa att kostnadsneutralitet uppnas for Arise.

Punkt 12b
Arvode till revisorn foreslas, enligt revisionsutskottets rekommendation, utga enligt sedvanliga
normer och godkand rakning.

Punkt 13
Valberedningen féreslar omval av Jon Brandsar, Joachim Gahm, Maud Olofsson och Johan Damne
som ordinarie styrelseledamoter. Vidare foreslas omval av Joachim Gahm som styrelseordférande.

Information om de styrelseledamoter som foreslas for omval finns i arsredovisningen och pa bolagets
hemsida (www.arise.se).


http://www.arise.se/
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Punkt 14

Vid &rsstimman 2020 valdes revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till bolagets
revisor for tiden intill slutet av den arsstamma som halls efter 2020. Valberedningen féreslar, enligt
revisionsutskottets rekommendation, att revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
omvaljs till bolagets revisor for tiden intill slutet av den forsta arsstdmma som halls efter 2021.
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att den auktoriserade revisorn Ulrika Ramsvik
kommer att vara huvudansvarig revisor.

Punkt 15

Utseende av valberedning ska ske infor kommande val och arvodering, vilken foreslas besta av fem
ledamoter, vilka ar utsedda av de fyra storsta aktiedgarna per ingangen av oktober manad jamte
styrelsens ordférande. Arvode ska inte utga till ledamoterna i valberedningen.

Punkt 16
Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att godkanna styrelsens ersattningsrapport for
rakenskapsaret 2020.

Punkt 17
Styrelsen foreslar att stdmman beslutar att andra bolagets bolagsordning enligt féljande:

| syfte att underlatta och 6ka flexibiliteten vid genomférandet av bolagsstammor foreslas att inféra
en ny bestammelse som majliggor fullmaktsinsamling och tilldter postrostning i samband med
bolagsstammor (§ 13).

§13 Insamling av fullmakter och postréstning

Féreslagen lydelse

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen. Styrelsen far infor en bolagsstamma besluta att aktiedgarna ska kunna utdéva sin
rostratt per post fore bolagsstimman enligt vad som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen.

Bolagets verkstallande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smarre formella justeringar av
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Punkt 18

Styrelsen foreslar att stdmman bemyndigar styrelsen att for tiden intill nasta arsstamma, vid ett eller
flera tillfdllen, fatta beslut att 6ka bolagets aktiekapital genom dels emission av stam- och/eller
preferensaktier, dels emission av konvertibler utbytbara till stam- och/eller preferensaktier. Styrelsen
ska dga ratt att avvika fran aktiedgarnas foretradesratt. Betalning for emitterade aktier ska kunna ske
genom kvittning, apport eller med andra villkor. Utgangspunkten fér emissionskursens faststallande
ska vara aktiens marknadsvarde vid respektive emissionstillfille.

Genom beslut med stod av bemyndigandet ska, vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
sammanlagt hogst sd manga aktier kunna ges ut vid emission av stam- och/eller preferensaktier
och/eller konvertibler utbytbara till stam- och/eller preferensaktier, som motsvarar 10 procent av
antalet utestaende aktier i bolaget vid den tidpunkt nar bemyndigandet utnyttjas for forsta gangen
(vilket inte forhindrar att konvertibler forenas med sedvanliga omrakningsvillkor som om de
tillampas kan resultera i ett annat antal aktier). Syftet med bemyndigandet, liksom skdlen for att
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medge avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, ar att mojliggéra férandringar i bolagets
kapitalstruktur, forvarv eller strukturaffarer i branschen.

Punkt 19

Styrelsen foreslar att stdmman bemyndigar styrelsen att for tiden intill nasta arsstimma, vid ett eller
flera tillfallen, kunna besluta om forvarv av hégst 1/10 av samtliga vid var tid utestdende stamaktier
med medel som kan anvéndas for vinstdisposition. Bemyndigandet foreslas innefatta ratt att besluta
om avvikelse fran aktiedgares foretradesratt. Vid forvarv pa Nasdaqg Stockholm ska priset ligga inom
det vid var tid registrerade kursintervallet. Aktier ska kunna férvarvas for att mojliggéra férandringar
i bolagets kapitalstruktur, for att anvandas vid finansiering av férvarv eller andra transaktioner, eller i
ovrigt for avyttring eller inldsen.

Punkt 20

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att for tiden intill nasta arsstamma, vid ett eller
flera tillfdllen, kunna besluta om avyttring av hogst 1/10 av samtliga stamaktier. Bemyndigandet
foreslas innefatta ratt att besluta om avvikelse fran aktiedgares foretradesratt, villkoren harfor och
det satt pa vilket avyttring ska ske. Avyttring ska kunna ske i samband med eventuella férvarv eller
andra transaktioner eller genom forsaljning pa 6ppna marknaden. Vid forsaljning 6ver Nasdaq
Stockholm ska avyttring ske till gallande borskurs.

Sarskild beslutsmajoritet
For giltigt beslut i frdgor under punkterna 17-20 erfordras att forslagen bitrads av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

Ovrig information

Styrelsen och verkstallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begéar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka
pa bedémningen av drenden pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation samt bolagets forhallanden till andra
koncernfoéretag. Begdran om sadana upplysningar ska framstallas via e-post till info@arise.se eller via
post till Arise AB (publ), Bolagsstamma, Box 808, 301 18 Halmstad senast den 25 april 2021.
Upplysningarna lamnas genom att de halls tillgdngliga pa bolagets kontor och webbplats, senast
fredagen den 30 april 2021. Upplysningarna skickas ocksa inom samma tid till aktiedgare som har
begart dem och uppgett sin post- eller e-postadress.

Antalet aktier och roster
Vid tidpunkt fér denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet registrerade aktier och roster i
bolaget till 37 094 230. Bolaget har vid denna tidpunkt 54 194 egna aktier.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Halmstad i mars 2021
Arise AB (publ)

Styrelsen


https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf
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ANMALAN OCH FORMULAR FOR FORHANDSROSTNING

genom postrostning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av
bolags- och féreningsstammor.

Arise AB (publ) tillhanda senast tisdagen den 4 maj 2021.
Nedanstaende aktieagare anmaler sig och utdvar harmed sin rostratt for aktieagarens samtliga aktier i Arise

AB (publ), org. nr 556274-6726, vid arsstimma onsdagen den 5 maj 2021. Rostratten utdvas pa det satt som
framgar av markerade svarsalternativ enligt Bilaga 1 nedan.

Aktiedgarens namn: Person- eller organisationsnummer:

Forsakran (om undertecknaren ar stéllféretradare for aktiedgare som ar juridisk person): Undertecknad ar styrel-
seledamot, verkstallande direktor eller firmatecknare i aktieagaren och forsakrar pa heder och samvete att jag &r behorig
att avge denna férhandsrost for aktieagaren och att forhandsréstens innehall stammer éverens med aktieagarens beslut.

Forsakran (om undertecknaren foretrader aktiedgaren enligt fullmakt): Undertecknad forsakrar pa heder och sam-
vete att bilagd fullmakt 6verensstammer med originalet och inte &r aterkallad.

Ort och datum:

Namnteckning:

Namnfértydligande:

Telefonnummer: E-post:

Om formuléret stélls ut av en juridisk person ska formularet undertecknas av behdorig(a) firmatecknare samt
kopia av registreringsbevis, eller motsvarande behérighetshandling for utlandsk juridisk person, bifogas. Det-
samma galler om aktiedgaren férhandsrostar genom ombud.

Formularet samt eventuella behérighetshandlingar ska skickas till Arise AB (publ), Bolagsstamma, Box 808,
301 18 Halmstad eller via e-post: info@arise.se. Det ifyllda formularet maste vara Arise AB (publ) tillhanda
senast tisdagen den 4 maj 2021.

| Bilaga 1 ska rosterna avges. Aktiedgaren kan inte lamna andra instruktioner an att nedan markera ett av de
angivna svarsalternativen vid respektive punkt i formularet. Om aktiedgaren 6nskar avsta fran att rosta i na-
gon fraga, vanligen avsta fran att markera ett alternativ. Om aktieagaren har forsett formularet med séarskilda
instruktioner eller villkor, eller &ndrat eller gjort tillagg i fortryckt text, ar résten ogiltig. Endast ett formular per
aktiedgare kommer att beaktas. Ges fler an ett formular in kommer endast det senast daterade formularet att
beaktas. Om tva formul&r har samma datering kommer endast det formular som sist kommit bolaget tillhanda
att beaktas. Ofullstandigt eller felaktigt ifyllt formular kan komma att [Amnas utan avseende. For fullstandiga
beslutsforslag, vanligen se kallelsen till &rsstimman och fullstandiga forslag, tillgangliga pa bolagets hemsida

(www.arise.se).

Vid fragor, vanligen kontakta Arise AB (publ) via e-post: info@arise.se eller telefonnummer: +46 10 450 71
00. For information om hur dina personuppgifter behandlas, se https://www.euroclear.com/dam/ESw/Le-
gal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Vénligen observera att inséndandet av detta formular galler som anmalan till &rsstamman. Observera att en
forutsattning for att en forhandsrost ska beaktas ar att den aktiedgare som har avgett résten ar registrerad i
eget namn i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken infor arsstamman. Narmare instruktioner om detta
finns i kallelsen till &rsstamman.

Formularet for forhandsrostning kan aterkallas genom skriftligt meddelande till Arise AB (publ) pa adress
enligt ovan eller via e-post: info@arise.se, senast tisdagen den 4 maj 2021.

Bilaga 1 foljer pa nasta sida


http://www.arise.se/
mailto:info@arise.se
mailto:info@arise.se

Bilaga 1 — Svarsformular for férhandsroéstning vid arsstamma i Arise AB (publ)
den 5 maj 2021

Svarsalternativen nedan avser, om inte annat framgar av formularet, de férslag som anges i kallelsen till
arsstamman.

2. Val av ordfdrande vid stdmman JaOd Nej O
3. Uppréttande och godkannande av réstlangd Jad Nej O
4. Godkannande av dagordning Jad Nej O
5. Val av en eller tva justeringsman Jad Nej O
6. Provning av om stamman blivit behoérigen sammankallad Jad Nej O
8. Beslut om faststéllelse av resultat- och balansrékningen samt koncernresultat-  Ja [ Nej O

och koncernbalansréakningen

9. Beslut om disposition betraffande bolagets resultat Jad Nej O

10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren

a) Daniel Johansson (som verkstallande direktor) JaQd Nej O
b) Joachim Gahm JaOd Nej O
¢) Maud Olofsson Jad Nej O
d) Jon Brandsar Jad Nej O
e) Johan Damne Jad Nej O
11. Bestammande av
a) antalet styrelseledamoter JaOd Nej O
b) antalet revisorer och revisorssuppleanter Jad Nej OJ
12. Faststallande av
a) styrelsearvoden Jad Nej O
b) revisionsarvoden JaOd Nej O
13. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande
a) Joachim Gahm (omval) JaOd Nej O
b) Maud Olofsson (omval) JaOd Nej O
c) Jon Brandsar (omval) JaOd Nej O
d) Johan Damne (omval) JaOd Nej O
e) Styrelseordférande: Joachim Gahm (omval) Jad Nej O
14. Val av revisorer och revisorssuppleanter Jad Nej O
15. Instruktion for valberedning JaOd Nej O
16. Godké&nnande av ersattningsrapport Jad Nej O
17. Andring av bolagsordningen JaQd Nej O
18. Bemyndigande fér emission av stamaktier, preferensaktier och konvertibler Jad Nej O
19. Bemyndigande for aterkdp av egna stamaktier Jad Nej O

20. Bemyndigande for dverlatelse av egna stamaktier Jad Nej O




Aktieagaren vill att beslut under en eller flera punkter i formularet ska ansta till fortsatt bolagsstamma
(ifylls endast om aktieagaren har ett sddant 6nskemal)

Ange punkt eller punkter (anvand siffror):




Bilaga 3



Arise AB

Slutredovisning av forhandsroster enligt 26 § lagen (2020:198) om
tilifdlliga undantag for att underlatta genomforandet av bolags- och
foreningsstammor

Totalt
Foretradda aktier 18 654 146
Foretradda roster 18 654 146
Aktiekapital (exkl. aterkopta aktier) 3 071 945,68
Roster Aktier % av avgivna roster % av foretradda aktier % av kapitalet (exkl. aterkopa aktier)
For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avg./for.
2. Val av ordférande vid stdamman
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
3. Upprattande och godkannande av rostlangd
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
4. Godkédnnande av dagordning
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
5. Val av en eller tva justeringsman
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
6. Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
8. Beslut om faststéllelse av resultat- och balansrikningen samt
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
9. Beslut om disposition betrédffande bolagets resultat
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
10 a) Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren -
Daniel Johansson
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
10 b) Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren -
Joachim Gahm
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
10 c) Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren -
Maud Olofsson
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
10 d) Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren -
Jon Brandsar
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
10 e) Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren -
Johan Damne
11208 888 - 7 445 258 11 208 888 - 7445258 | 100,00% 0,00% 39,91% 60,09% 0,00% 39,91% 29,19% 0,00% 70,81%
11 a) Bestammande av antalet styrelseledaméter o
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
11 b) Bestammande av antalet revisorer och revisorssuppleanter
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
12 a) Faststallande av styrelsearvoden
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
12 b) Faststéllande av revisionsarvoden
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
13 a) Val av styrelseledamaéter och styrelseordforande - Joachim Gahm (omval)
18 654 146 - - 18 654 146 - - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%




13 b) Val av styrelseledamoéter och styrelseordférande - Maud Olofsson (omval)

18 654 146 - - 18 654 146 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
13 c) Val av styrelseledaméter och styrelseordférande - Jon Brandsar (omval)

18 654 146 - - 18 654 146 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
13 d) Val av styrelseledamoéter och styrelseordférande - Johan Damne (omval)

18 624 146 - 30 000 18 624 146 30000 [ 100,00% 0,00% 0,16% 99,84% 0,00% 0,16% 48,50% 0,00% 51,50%
13 e) Val av styrelseledaméter och styrelseordférande - Styrelseordforande:
Joachim Gahm (omval)

18 654 146 - - 18 654 146 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
14. Val av revisorer och revisorssuppleanter

18 654 146 - - 18 654 146 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
15. Instruktion for valberedning

18 654 146 - - 18 654 146 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
16. Godkdnnande av erséattningsrapport

18 654 146 - - 18 654 146 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
17. Andring av bolagsordningen

18 654 146 - - 18 654 146 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
18. Bemyndigande for emission av stamaktier, preferensaktier och konvertibler

18 654 146 - - 18 654 146 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
19. Bemyndigande for aterkop av egna stamaktier

18 654 146 - - 18 654 146 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
20. Bemyndigande for 6verlatelse av egna stamaktier

18 654 146 - - 18 654 146 - 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
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Fullstandiga forslag enligt punkt 11-20 i kallelse till ars-
stdmma den 5 maj 2021 i Arise AB (publ)

Forslag enligt punkt 11-15
Bestdmmande av antalet styrelseledaméter (punkt 11a)

Forslag: Valberedningen foreslar att arsstimman fattar beslut om att antalet ordinarie styrel-
seledamoter ska vara fyra. Ledamoterna foreslas viljas for tiden intill slutet av den forsta ars-
stimma som halls efter 2021.

Enligt bolagsordningen ska styrelsen, utover lagstadgat antal arbetstagarrepresentanter, besta
av lagst tre och hogst nio styrelseledaméter. Vid arsstimman 2020 utsédgs fyra ordinarie sty-
relseledamdater.

Bestdmmande av antalet revisorer och revisorssuppleanter (punkt 11b)

Forslag: Valberedningen foreslar att arsstimman fattar beslut om att antalet revisorer och
revisorssuppleanter ska vara ett registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleanter. Det regi-
strerade revisionsbolaget foreslas viljas for tiden intill slutet av den forsta arsstimma som
halls efter 2021.

Enligt bolagsordningen ska bolaget ha en eller tva revisorer med eller utan revisorssupplean-
ter. Av aktiebolagslagen foljer att det kan vara ett revisionsbolag.

Faststdllande av styrelsearvoden (punkt 12a)

Forslag: Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen och dess utskott ska utgd med totalt
1 842 000 kronor (1 675 000 kronor foregdende ar). 687 000 kronor avser arvode till ordfo-
randen och 275 000 kronor till varje 6vrig ledamot i styrelsen som inte ar anstilld i bolaget.
Arvode for arbete i revisionsutskottet foreslas utgd med sammantaget 275 000 kronor (varav
dess ordforande uppbéar 110 000 kronor och 6vrig ledamot 82 500 kronor), och for arbete i
ersittningsutskottet foreslas arvode utgda med sammantaget 55 000 kronor (varav dess ordfo-
rande uppbar 55 000 kronor).

Det noteras att utrymme att med skatterittslig full verkan fakturera styrelsearvode ar mycket
begrinsat, men om skattemaissiga forutsattningar finns for fakturering samt under forutsatt-
ning att det dr kostnadsneutralt for Arise, foreslas att styrelseledamot ska kunna fakturera sitt
arvode som naringsidkare via bolag. Om styrelseledamot fakturerar styrelsearvode via bolag
ska arvodet justeras for sociala avgifter och mervardesskatt enligt lag sa att kostnadsneutralitet
uppnés for Arise.

Faststdllande av revisionsarvoden (punkt 12b)

Forslag: Valberedningen foreslar, enligt revisionsutskottets rekommendation, att arsstimman
fattar beslut om att arvode till revisorn ska utga enligt sedvanliga normer och godkand rak-
ning.



Val av styrelseledamoter och styrelseordforande (punkt 13)

Forslag: Valberedningen foreslar att arsstimman fattar beslut om omval av Jon Brandsar, Jo-
achim Gahm, Maud Olofsson och Johan Damne som ordinarie styrelseledaméter. Vidare fore-
slar valberedningen omval av Joachim Gahm som styrelseordférande.

Information om de styrelseledamoter som foreslas for omval finns i arsredovisningen och pa
bolagets hemsida www.arise.se.

Val av revisorer och revisorssuppleanter (punkt 14)

Forslag: Valberedningen foreslar, enligt revisionsutskottets rekommendation, att arsstimman
fattar beslut om omval av revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till bolagets
revisor for tiden intill slutet av den forsta arsstimma som halls efter 2021. Ohrlings Pricewa-
terhouseCoopers AB har meddelat att den auktoriserade revisorn Ulrika Ramsvik kommer att
vara huvudansvarig revisor.

Vid &rsstimman 2020 valdes revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till bola-
gets revisor for tiden intill slutet av den forsta arsstimma som haélls efter 2020, med 6nskemal
om Magnus Willfors som huvudansvarig revisor.

Instruktion for valberedning (punkt 15)

Forslag: Valberedningen foreslér att valberedningen infor arsstimman 2022 ska besté av fem
ledamoter, vilka dr utsedda av de fyra storsta aktiedgarna per ingdngen av oktober ménad
jamte styrelsens ordférande. Valberedningens sammanséttning ska félja Svensk kod for bo-
lagsstyrning ("Koden”). Arvode ska inte utgé till ledamoterna i valberedningen.

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att anta en instruktion och arbetsordning for
beredningen, Bilaga A. Vid visentliga agarforandringar som dger rum tidigare an sex veckor fore
arsstimman ska ytterligare en ledamot kunna utses. En aktieigare som senast innan nimnda
tidpunkt utgor en av de fyra storsta aktiedgarna (och som inte redan utsett en ledamot), ska sen-
ast sex veckor fore rsstimman kontakta styrelsens ordférande och anmaéla en av denne utsedd
ledamot till valberedningen.

Om nagon av ledamoterna avgar eller franfaller innan uppdraget fullgjorts, ska i forsta hand,
inom tva veckor efter att denne ledamot avgétt, den aktiedgare som nominerat den avgaende le-
damoten utse en ny ledamot i valberedningen forutsatt att den aktieagaren fortfarande ar en av de
fyra storsta aktiedgarna. Om nagon ny ledamot inte utsetts inom namnda tidpunkt, och om inte
avvikelse fran Koden kan motiveras, ska ordféranden uppmana den i ordningsstorleken storsta
agaren som inte tidigare utsett en ledamot till valberedningen, att utse en ledamot. Om aktiedgare
som ombeds utse en ledamot avstar fran detta, ska ordféranden tillfrdga nasta aktiedgare i stor-
leksordning. Forfarandet ska fortga intill valberedningen bestar av minst fem ordinarie ledamoter
inklusive styrelsens ordférande. Valberedningen ska inom sig utse beredningens ordférande.


http://www.arise.se/

Forslag enligt punkt 16-20
Godkdnnande av ersdttningsrapport (punkt 16)

Forslag: Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att godkédnna styrelsens ersittningsrapport
for rakenskapsaret 2020 enligt Bilaga B.

Andring av bolagsordningen (punkt 17)

Forslag: Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att andra bolagets bolagsordning enligt
foljande:

I syfte att underlatta och oka flexibiliteten vid genomférandet av bolagsstammor foreslas att
inféra en ny bestimmelse som mojliggor fullmaktsinsamling och tillater postrostning i sam-
band med bolagsstimmor (§ 13).

§13 Insamling av fullmakter och postrostning
Foreslagen lydelse

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen. Styrelsen far infor en bolagsstimma besluta att aktieigarna ska kunna utéva
sin rostrétt per post fore bolagsstaimman enligt vad som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen.

Efter andringarna far bolagsordningen den lydelse som framgar av Bilaga C.

Bolagets verkstéllande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smérre formella justeringar
av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Beslut om dndring av bolagets bolagsordning ar giltigt endast om det bitrads av aktiedgare
med minst tva tredjedelar av savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda.

Bemyndigande for emission av stamaktier, preferensaktier och konvertibler (punkt 18)

Forslag: Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att for tiden intill nista ars-
stdimma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut att 6ka bolagets aktiekapital genom dels nyemiss-
ion av stam- och/eller preferensaktier, dels emission av konvertibler utbytbara till stam- och/eller
preferensaktier. Styrelsen ska dga ratt att avvika fran aktiedgarnas foretradesratt. Betalning for
emitterade aktier ska kunna ske genom kvittning, apport eller med andra villkor. Utgangspunkten
for emissionskursens faststillande ska vara aktiens marknadsvarde vid respektive emissionstill-
falle.

Genom beslut med stéd av bemyndigandet ska, vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt,
sammanlagt hogst s manga aktier kunna ges ut vid emission av stam- och/eller preferensaktier
och/eller konvertibler utbytbara till stam- och/eller preferensaktier, som motsvarar 10 procent av
antalet utestaende aktier i bolaget vid den tidpunkt niar bemyndigandet utnyttjas for forsta
gangen (vilket inte forhindrar att konvertibler forenas med sedvanliga omriakningsvillkor som om
de tillampas kan resultera i ett annat antal aktier). Syftet med bemyndigandet, liksom skélen for
att medge avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, ar att mojliggora forandringar i bolagets
kapitalstruktur, forvarv eller strukturaffarer i branschen.



Information: Vid tidpunkten for kallelsens utfdrdande uppgar det totala antalet registre-
rade aktier och roster i bolaget till 37 094 230. Bolaget har vid denna tidpunkt 54 194 ak-
tier. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner dr giltigt endast om
det bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av sdvdl de avgivna rosterna som de

vid stamman foretrddda.

Bemyndigande for dterkop av egna stamaktier (punkt 19)

Forslag: Styrelsen foreslar att drsstimman lamnar bemyndigande enligt foljande:

Styrelsen bemyndigas att for tiden intill nista arsstimma, vid ett eller flera tillfallen, kunna
besluta om forvarv av hogst 1/10 av samtliga vid var tid utestdende stamaktier med medel som
kan anvindas for vinstdisposition. Bemyndigandet foreslas innefatta ratt att besluta om avvi-
kelse fran aktiedgares foretradesratt. Aktierna kan forvarvas enligt de regler som noteringsav-
talet foreskriver, och kan forvirvas pa annat sétt 4n i proportion till aktiedgarnas innehav ge-
nom forviarv pa Nasdaq Stockholm eller genom ett forvarvserbjudande riktat till samtliga ak-
tiedgare. Vid forvarv pa Nasdaq Stockholm ska priset ligga inom det vid var tid registrerade
kursintervallet. Vid forvarvserbjudande riktat till aktieagarna ska priset uppga till 14agst bors-
kursen vid erbjudandet med en hogsta avvikelse om 20 procent uppat. Aktier ska kunna for-
varvas for att mojliggora forandringar i bolagets kapitalstruktur, for att anvandas vid finansie-
ring av forvarv eller andra transaktioner, eller i 6vrigt for avyttring eller inlésen. For inlésen av
aktier kravs dock separat beslut av drsstimman att minska bolagets aktiekapital. Styrelsen ska
ha ritt att besluta om 6vriga fragor relaterade till forvarv av egna aktier.

Styrelsen har lamnat yttrande om bemyndigandet enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen.

Information: Vid tidpunkten for kallelsens utfdrdande uppgar det totala antalet registre-
rade aktier och roster i bolaget till 37 094 230. Bolaget har vid denna tidpunkt 54 194 ak-
tier. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkép av egna aktier dr giltigt
endast om det bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av sGudl de avgivna réster-

na som de vid stamman foretrddda.

Bemyndigande for 6verldtelse av egna stamaktier (punkt 20)

Forslag: Styrelsen foreslar att &rsstimman lamnar bemyndigande enligt f6ljande:

Styrelsen ska bemyndigas att for tiden intill nista arsstimma, vid ett eller flera tillfdllen,
kunna besluta om avyttring av hogst 1/10 av samtliga stamaktier. Bemyndigandet foreslas in-
nefatta ratt att besluta om avvikelse fran aktiedgares foretradesrétt, villkoren harfér och det
satt pa vilket avyttring ska ske. Avyttringen ska kunna ske i samband med eventuella forvarv
eller andra transaktioner eller genom forséljning pa 6ppna marknaden. Vid forsédljning 6ver
Nasdaq Stockholm ska avyttring ske till gillande borskurs.

Vid avyttring genom forsiljning pa Nasdaq Stockholm ger bemyndigandet styrelsen ritt
avyttra aktier till ett 1agsta pris som ligger inom det vid var tid registrerade kursintervallet. I
ovrigt bemyndigas styrelsen besluta om 6verlatelsepris och om berdkningsgrunden for priset,
dock att priset lagst ska uppga till borskursen vid avyttringstidpunkten med den avvikelse som



styrelsen finner lamplig, samt om aktierna ska kunna Gverlatas med eller utan bestaimmelser
om apport eller kvittning, eller annat sddant villkor som avses i 13 kap 5 § 6 p aktiebolagsla-
gen. Styrelsen beslutar om andra fragor relaterade till Gverlatelse av egna aktier.

Information: Vid tidpunkten for kallelsens utfdrdande uppgar det totala antalet registre-
rade aktier och réster i bolaget till 37 094 230. Bolaget har vid denna tidpunkt 54 194 ak-
tier. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om dverldtelse av egna aktier dr
giltigt endast om det bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saudl de avgivna
rosterna som de vid stamman foretrddda.

Halmstad i mars 2021
Arise AB (publ)
Styrelsen




Instruktion och arbetsordning for valberedningen i Arise
AB (publ)

Det foreslas att arsstimman 2021 i Arise AB (publ) ("Bolaget”) fattar beslut om att anta f6l-
jande instruktion och arbetsordning for nista valberedning.

1. Overgripande ansvar och syfte
Valberedningens overgripande ansvar ar att presentera lampliga kandidater for ordférande
respektive styrelseledamoter och revisor(er) i Bolaget, samt att foresla deras arvodering.

2. Utseende av valberedning
Valberedningen utses i enlighet med de rutiner som beslutats om pa arsstamma i Bolaget.

Infor arsstimman 2022 foreslas valberedningen besta av fem ledamdéter, vilka ar representan-
ter for de fyra storsta aktiedgarna per ingangen av oktober ménad jamte styrelsens ordforande.

Vid viasentliga dgarférandringar som dger rum tidigare dn sex veckor fore arsstimman ska
ytterligare en ledamot kunna utses. En aktiedgare som senast innan ndmnda tidpunkt utgor en
av de fyra storsta aktiedgarna (och som inte redan utsett en ledamot), ska senast sex veckor
fore arsstimman kontakta styrelsens ordférande och anmala en av denne utsedd ledamot till
valberedningen.

Om nagon av ledamoéterna avgar eller franfaller innan uppdraget fullgjorts, ska i forsta hand,
inom tvé veckor efter att denne ledamot avgatt, den aktieigare som nominerat den avgiende
ledamoten utse en ny ledamot i valberedningen forutsatt att den aktiedgaren fortfarande ar en
av de fyra storsta aktiedgarna. Om nigon ny ledamot inte utsetts inom namnda tidpunkt, och
om inte avvikelse fran Koden kan motiveras, ska ordféranden uppmana den i ordningsstorle-
ken storsta dgaren som inte tidigare utsett en ledamot till valberedningen, att utse en ledamot.
Om aktiedgare som ombeds utse en ledamot avstar fran detta, ska ordféranden tillfraga nista
aktiedgare i storleksordning. Forfarandet ska fortga intill valberedningen bestar av minst fem
ordinarie ledamoter inklusive styrelsens ordférande. Valberedningen ska inom sig utse bered-
ningens ordférande.

3. Uppgifter
Valberedningen ska:

e Foretrada Bolagets samtliga dgare i de fragor som faller inom valberedningens ansvarsom-
rade.

e Utvirdera hur styrelsen uppfyller de krav som stillts pa den beaktat bolagets och koncer-
nens affarsverksamhet, framtida utveckling och krav pa oberoende.

e Diskutera kravprofiler fér ledaméter i styrelsen och dess utskott.
e Utviardera lampligt antal ledamoter i styrelsen.
e Genomfora en urvalsprocess for att hitta nya kandidater nér sa erfordras.

e Nar det s behovs, kommunicera forslag om revisor(er) och deras erséattning med
revisionsutskottet.

o Lata offentliggora sina forslag i kallelsen till &rsstimman och pa Bolagets hemsida.

e Naérvara vid samt presentera och motivera sina forslag pa arsstimman.



e Lita beskriva huvuddragen i sin arbetsordning pa Bolagets hemsida.

Valberedningen ska dga ritt att, savitt erforderligt i samband med framtida nyval av
styrelseledamot, inhdmta underlag fran extern konsult om kunskap, erfarenhet och profil i
ovrigt for lampliga kandidater med ritt for valberedningen att belasta bolaget med skalig kost-
nad for framtagande f6r sidant underlag forutsatt att sidan kostnad redovisas fér nastkom-
mande stimma.

4, Organisation

4.1 Ledamotskap m.m.
(i)  Majoriteten av valberedningens ledamoter far inte vara ledamoter i styrelsen.
Verkstéllande direktéren och andra personer i Bolagets ledningsgrupp far inte
vara ledamoéter i valberedningen.

(i) Styrelsens sekreterare kan vara sekreterare dven i valberedningen.

4.2 Sammantraden
(i) Valberedningen ska sammantriada s& ofta som behovs for att uppfylla uppgifter
och ataganden. Sammantriadena ska hallas vid 1amplig tidpunkt med beaktande
av nar staimma halls.

(ii) Sammantridden sammankallas av ordféranden for valberedningen, men kan
ocksa sammankallas av en eller flera av de 6vriga ledaméterna i valberedning-
en.

(iii) Den som kallar till ett sammantrade ska till 6vriga ledamoter skicka en dagord-
ning som ska upprittas tillsammans med ordféranden en vecka innan valbe-
redningens sammantrade. Bilagor till dagordningen ska om mojligt skickas ut
vid samma tidpunkt.

(iv) Protokoll fran valberedningens sammantriden ska bevaras och arkiveras pa ett
sakert sitt av valberedningens sekreterare.

(v) Valberedningens sekreterare ska cirkulera sammantradesprotokollet till leda-
moterna i valberedningen inom tva veckor fran det att sammantradet holls.

5. Rapporteringsskyldigheter m.m.

5.1 Rapporteringsskyldigheter
Valberedningen ska regelbundet uppdatera och rapportera till de 4gare som utsag
valberedningen. Darutover ska valberedningen arligen redogora for sitt arbete infor
arsstimman.

5.2 Utvardering av valberedningens arbetsordning
Valberedningen ska arligen prova arbetsordning och instruktioner for nésta ars val-
beredning.

Mars 2021
Arise AB (publ)

Valberedningen



ERSATTNINGSRAPPORT 2020

Ersattningsrapport 2020

Denna ersattningsrapport ger en oversikt over hur riktlinjerna for ersattning till ledande be-
fattningshavare for Arise AB, antagna av arsstamman i maj 2020 ("ersattningsriktlinjerna’},
har tillampats under 2020. Rapporten innehaller aven information om ersattningen till Arise
ABs verkstallande direktor samt en sammanfattning av bolagets aktuella program for kaort-
siktig och langsiktig rorlig ersattning till kancernledningen.

Rapporten har upprattats i enlighet med aktiebolagslagen
och Kollegiets for svensk holagsstyrning Regler om ersitt-
ningar till ledande befattningshavare och om incitaments-
program.

Ytterligare information om erséttningar till ledande
befattningshavare finns i Not 4 i Arisekoncernens arsredo-
visning fér 2020 ("arsredovisningen 2020").

Information om arbetet i ersattningskommittén i Arise
ABs styrelse under 2020 finns i bolagsstyrningsrapporten,
som finns pa sidan 92-95i &rsredovisningen 2020.

Styrelsearvode omfattas inte av denna rapport. Sadant
arvode beslutas arligen av arsstamman och redovisas i
Not 4i arsredovisningen 2020.

SAMMANFATTNING AV 2020
Information om Arise ABs resultat under rakenskapséaret
sammanfattas i arsredovisningen for 2020 pa sidan 33-34.

ERSATTNINGSRIKTLINJER

En framgangsrik implementering av Arise affarsstrategi
och tillvaratagandet av Arise langsiktiga intressen, inklusi-

Totalersattning till verkstéallande direktdren 2020

ve dess hallbarhet, forutsatter att bolaget kan rekrytera och
behalla ledande befattningshavare med god kompetens och
kapacitet att na uppstallda mal. For detta kravs att Arise
kan erbjuda marknads- och konkurrensmassig ersattning.

Ersattningen ska vara marknads- och konkurrensmaés-
sig och ska besta av fdljande komponenter: fast 16n, rorlig
kontant erséttning, pensionsférmaner och andra formaner.
Ersattningens niva for varje enskild befattningshavare ska
vara baserad péa faktorer sasom arbetsuppgifter, kompe-
tens, erfarenhet, befattning och prestation. Bolagsstamman
kan darutdver - och oberoende av dessa riktlinjer - besluta
om exempelvis aktie- och aktiekursrelaterade erséattningar.

Riktlinjerna aterfinns i arsredovisningen for 2020 pa
sidan 38-40. Bolaget har fdljt de tillampliga ersattningsrikt-
linjerna under aret och totalersattningen till verkstallande
direktoren under 2020 har varit i enlighet med ersattnings-
riktlinjerna. Ingen ersattning har erlagts eller utlovats till
verkstallande direktoren eller andra ledande befattningsha-
vare som innebdr ett avsteg eller en avvikelse fran ersatt-
ningsriktlinjerna.

Revisorns yttrande 6ver bolagets efterlevnad av riktlin-

Personens namn Rékenskapsar Fast ersattning * Rorlig Pensions- Total- Andelen fast/
och position ersittning”,”™  kostnader ™™  erséttning rorlig ersattning
.. Andra av totalersattning
Fast lon férméner
Fast:100%
Daniel Johansson, VD 2020 2 354 88 0 756 3198
Rorlig: 0%
Fast:58,2%
Daniel Johansson, VD 2019 2202 85 2160 718 5166
Rorlig: 41,8%

Allabelopp ar i tusen SEK (TSEK]

* Verkstéallande direktoren har endast erhallit ersattning fran Arise AB och inte fran nagot annat bolag inom Arisekoncernen. Verkstéllande direktdren har
inte erhallit ndgon extraordinér ersattning (ersattning som enligt erséttningsriktlinjerna kan utbetalas under extraordinira omsténdigheter).

* Detta inkluderar férman avseende tjanstebil och sjukvardsformaner.

“* Se nedan (Efterlevnad av erséttningsriktlinjerna och tilldmpning av prestationskriterier) for ytterligare beskrivning av villkoren och prestationskriterierna.

" For verkstallande direktoren var alla pensionskostnaderna hanforliga till fast 16n.



jerna finns tillganglig p& Arise webbplats, www.arise.se.
Ingen ersattning har kravts tillbaka. Bolagsstamman har
under rakenskapsaret 2020 inte beslutat om nagra utesta-
ende aktie- eller aktiekursrelaterade ersattningar.

[ tabellen ovan redovisas totalersattningen till Arise
ABs verkstéllande direktor 2020. Verkstéllande direktorens
fastalon faststélldes i borjan av 2020 och ar hogre an fore-
gaende ar pa grund av att verkstéllande direkttr har bidra-
git till och forvantas fortsétta bidra till bolagets goda under-
liggande utveckling. Ingen rorlig ersattning utgick dock for
2020 da kriterierna for sadan erséattning inte uppfylldes.

EFTERLEVNAD AV ERSATTNINGSRIKTLINJERNA OCH
TILLAMPNING AV PRESTATIONSKRITERIER

Rarlig kontant ersattning ska syfta till att framja Arise affars-
strategi och langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet.
Rarlig kontant ersattning far inte uppga till mer &n 100 pro-

cent av den fasta arliga l6nen och ar inte pensionsgrundande.

Den rorliga kontantersattningen ska vara kopplad till ett eller
flera forutbestamda och métbara kriterier som kan vara
finansiella, sdsom justerat resultat efter skatt, eller icke-fi-
nansiella, sasom okad tillvaxt, konkurrenskraft, lyckade
forvarv, refinansiering, vaxande humankapital samt 6vrig
maluppfyllelse. Den rérliga kontantersattningen ska till min-
dre &n 50 procent vara beroende av icke-finansiella kriterier.

ERSATTNINGSRAPPORT 2020

Under inledningen av 2020 faststalldes kriteriet att
rorlig ersattning skulle kunna utga till maximalt 12 manads-
loner baserat pa hur resultat fore skatt, justerat fore upp-
och nedskrivningar, i segmentet Utveckling och férvaltning
utvecklade sig ("resultatet”). Om resultatet uppgick till
20 mkr skulle en méanadslon i rorlig ersattning utga. Om
resultatet uppgick till mellan 20 mkr till 100 mkr kunde
ytterligare rorlig ersattning utga linjart upp till motsvaran-
de elva manadsloner. Ersattningsutskottet dgde dock ratt
att besluta om annan fordelning an foreslagen. I sitt beslut
skulle ersattningsutskottet bland annat ta hénsyn till resul-
tat, utveckling och prestationer under aret. Om sarskilda
skal forelag agde ersattningsutskottet ratt att innehalla del
av det extra utrymmet.

For 2020 uppgick resultatet till -5 mkr, i huvudsak pa
grund av att inget utvecklingsprojekt avyttrades under aret.
Pa grund av detta utgick ingen rorlig ersattning till verkstal-
lande direktdren under 2020.

AVSTEG OCH AVVIKELSER FRAN
ERSATTNINGSRIKTLINJERNA

Under 2020 har det inte skett nagra avsteg eller avvikelser
fran erséattningsriktlinjerna eller processen for att faststélla
ersdttning enligt riktlinjerna.

Genom att malen pa ett tydligt och matbart satt kopplar de Mars 2021

ledande befattningshavarnas ersattning till bolagets finan-

siella och operativa utveckling framjar de genomférandet av Arise AB (publ)

Arise affarsstrateqi, langsiktiga intressen och hallbarhet. Styrelsen

Ersittning och bolagets resultat under 2020 och 2019
Verkstéllande direktor Resultatet Total erséttning
2020 -5000 3198
2019 132000 5166
Forandring -104% -38%
Total genomsnittlig ersdttning 6vrig personal” Snittlén
2020 787
2019 885
Forandring -11%

Alla belopp ar i tusen SEK (TSEK]

*Exklusive medlemmar i koncernledningen.



BOLAGSORDNING
Arise AB

556274-6726

§ 1 Foretagsnamn
Aktiebolagets foretagsnamn ar Arise AB. Bolaget ar publikt (publ).
§ 2 Site

Styrelsen ska ha sitt sdte i Hallands 1an (Halmstads kommun).
§ 3 Verksamhet

Foremalet for bolagets verksamhet ar att utveckla, dga och driva energianlaggningar, bedriva
elhandel, energiutvecklingsarbete samt darmed forenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lagst 1 120 000 och hégst 4 480 000 kronor.

5 § Antal aktier mm.

5.1 Antal aktier och aktieslag

Antalet aktier ska vara lagst 14 000 000 och hogst 56 000 000.

Aktier ska kunna ges ut i tva serier, stamaktier och preferensaktier. Varje stamaktie medfor en
(1) rost och varje preferensaktie medfor en tiondels (1/10) rost. Stamaktier kan emitteras till
ett antal motsvararande hogst hundra (100) procent av aktiekapitalet. Preferensaktier kan
emitteras till ett antal motsvararande hogst fyrtio (40) procent av aktiekapitalet.

5.2 Preferensaktiernas ratt till utdelning

Beslutar bolagstaimma om vinstutdelning ska preferensaktierna medfora foretradesratt
framfor stamaktierna till arlig utdelning om 2 kronor per preferensaktie (”Arsutdelning”), med
kvartalsvis utbetalning om 0,50 kronor per preferensaktie ("Kvartalsutdelning”), med nedan
angivna avstimningsdagar.

Utbetalning av vinstutdelning pa preferensaktier ska, efter den dag preferensaktien blivit
inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, ske kvartalsvis i kronor.
Avstamningsdagar for vinstutdelning pa preferensaktier ska vara den 30 juni, 30 september,
30 december och 31 mars. Om sadan dag inte dr bankdag ska avstimningsdagen vara narmast
foregdende bankdag. Utbetalning av vinstutdelning pa preferensaktier ska ske den andra
bankdagen efter avstimningsdagen. "Bankdag” ar dag som inte &r sondag, annan allmén
helgdag eller dag som vid betalning av skuldebrev ar likstdlld med allmén helgdag.

Om ingen vinstutdelning, eller vinstutdelning understigande Arsutdelning, limnats pa
preferensaktier, ska preferensaktierna medfora ratt att i tillagg till framtida Kvartalsutdelning
erhalla ett belopp, jamnt fordelat pa varje preferensaktie, motsvarande skillnaden mellan vad
som skulle ha betalats ut enligt ovan och utbetalat belopp ("Innestdende Belopp") innan
ytterligare preferensaktier far emitteras eller virdedverforing till innehavare av stamaktier far
ske. Innestaende Belopp ska ridknas upp med en faktor motsvarande en arlig rantesats om atta
(8) procent varvid upprakning ska ske med borjan fran den kvartalsvisa tidpunkt da
utbetalning av del av Kvartalsutdelningen skett (eller borde ha skett, i fall ingen
Kvartalsutdelning skett).



Om antalet preferensaktier &ndras genom sammanldggning, uppdelning eller annan liknande
bolagshiandelse ska de belopp som preferensaktien berattigar till enligt denna bolagsordning
omraknas i forhallande till fordndringen.

Preferensaktierna ska i 6vrigt inte medféra nagon ratt till utdelning.

5.3 Inlosen av preferensaktier

Minskning av aktiekapitalet, dock inte under minimikapitalet, kan efter beslut av
bolagsstimma ske genom inlosen av preferensaktier enligt f6ljande grunder.

Fordelningen av vilka preferensaktier som ska inlosas ska ske pro rata i forhéllande till det
antal preferensaktier som varje preferensaktiedgare dger vid tidpunkten for bolagsstimmans
beslut om inlésen. Om fordelningen enligt ovan inte gar jamnt ut ska styrelsen besluta om
fordelningen av 6verskjutande preferensaktier som ska inlosas. Om beslutet godkéanns av
samtliga dgare av preferensaktier kan dock bolagsstimman besluta vilka preferensaktier som
ska inlosas.

Losenbeloppet ska beridknas enligt foljande:

a) Fram till den femte arsdagen av den forsta emissionen av preferensaktier ("Initiala
Emissionen”), ett belopp motsvarande (i) 120 procent av det belopp i kronor som har
betalats for varje preferensaktie vid den Initiala Emissionen (“Initial Teckningskurs”)
jamte (ii) eventuell upplupen del av Kvartalsutdelning jamte (iii) eventuellt
Innestaende Belopp uppriknat med ett belopp motsvarande den érliga rantan enligt
5.2 ovan. Losenbeloppet for varje inlost preferensaktie ska aldrig understiga aktiens
kvotvirde.

b) Fran och med den femte arsdagen av den Initiala Emissionen och for tiden darefter, ett
belopp motsvarande (i) 110 procent av Initial Teckningskurs jamte (ii) eventuell
upplupen del av Kvartalsutdelning jamte (iii) eventuellt Innestdende Belopp uppréaknat
med ett belopp motsvarande den arliga rdntan enligt 5.2 ovan. Losenbeloppet for varje
inlost preferensaktie ska aldrig understiga aktiens kvotvirde.

Med "upplupen del av Kvartalsutdelning” avses upplupen Kvartalsutdelning fér perioden som
borjar dagen efter den senaste avstamningsdagen for vinstutdelning pa preferensaktier till och
med dagen for utbetalning av 16senbeloppet. Antalet dagar ska berdknas utifran det faktiska
antalet dagar i forhéllande till 9o dagar.

Fran den dag losenbeloppet forfaller till betalning upphor all berdkning enligt 5.3 tredje
stycket.

5.4 Bolagets upplésning

Upploses bolaget ska preferensaktier medfora foretradesritt framfor stamaktier att ur bolagets
tillgangar erhalla ett belopp per preferensaktie, motsvarande (i) 110 procent av Initial
Teckningskurs jamte (ii) eventuell upplupen del av Kvartalsutdelning enligt 5.3 ovan jamte (iii)
eventuellt Innestdende Belopp uppriknat med ett belopp motsvarande den arliga rantan enligt
5.2 ovan, innan utskiftning sker till dgare av stamaktier. Preferensaktier ska i 6vrigt inte
medfora nagon ratt till skiftesandel.

5.5 Emissioner

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier av olika
slag, ska innehavare av stamaktier och preferensaktier ha foretradesratt att teckna nya aktier



av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier av samma slag som innehavaren forut
ager (primar foretradesratt). Aktier som inte tecknas med primér foretradesritt ska erbjudas
samtliga aktiedgare till teckning (subsidiar foretradesratt). Om erbjudna aktier inte racker for
den teckning som sker med subsidiar foretradesratt, ska aktierna fordelas mellan tecknarna i
forhallande till det sammanlagda antal aktier de forut dger i bolaget, oavsett huruvida deras
aktier ar stamaktier eller preferensaktier. I den man detta inte kan ske vad avser vissa aktier,
ska férdelningen ske genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier endast av ett
slag, ska innehavare av aktier av det slag som ges ut ha foretradesratt att teckna nya aktier i
forhallande till det antal aktier av samma slag innehavaren forut dger (primar foretradesratt).
Aktier som inte tecknas med primér foretradesratt ska erbjudas samtliga aktiedgare till
teckning (subsididr foretradesratt). Om erbjudna aktier inte racker for den teckning som sker
med subsidiar foretradesratt, ska aktierna fordelas mellan tecknarna i forhallande till det
sammanlagda antal aktier de forut 4ger i bolaget, oavsett huruvida deras aktier ar stamaktier
eller preferensaktier. I den man detta inte kan ske vad avser vissa aktier, ska fordelningen ske
genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut teckningsoptioner
eller konvertibler ska aktiedgarna ha foretradesratt att teckna teckningsoptioner som om
emissionen géllde de aktier som kan komma att nytecknas pé grund av teckningsoptionerna
respektive foretradesritt att teckna konvertibler som om emissionen géllde de aktier som
konvertiblerna kan komma att bytas mot.

Vad som ovan sagts ska inte innebara nagon inskrankning i majligheten att fatta beslut om
kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt.

Okning av aktiekapitalet genom fondemission med utgivande av aktier fir endast ske genom
utgivande av stamaktier. Darvid géller att endast stamaktiedgarna har foretradesritt till de nya
stamaktierna fordelat efter det antal stamaktier de forut dger. Detta ska inte innebara nagon
inskrankning i mojligheten att genom fondemission, efter nodvandig dndring av
bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

§ 6 Styrelse

Styrelsen ska besta av lagst tre och hogst nio styrelseledamoter.

§ 7 Revisorer

Bolaget ska ha en eller tva revisorer med eller utan revisorssuppleanter.
§ 8 Kallelse

Kallelse till ordinarie bolagsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma déar fraga om
andring av bolagsordningen kommer att behandlas ska utfardas tidigast sex veckor och senast
fyra veckor fore stimman. Kallelse till annan extra bolagsstimma ska utfardas tidigast sex
veckor och senast tre veckor fore stimman.

Kallelse ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats.
Att kallelse har skett ska annonseras i Svenska Dagbladet.

§ 9 Deltagande i bolagsstaimma

For att fa deltaga i bolagsstimma ska aktiedgare anmala sig hos bolaget senast den dag som
anges i kallelsen till stimman, varvid antalet bitrdden ska uppges. Denna dag far inte vara
sondag, annan allmén helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och ej
infalla tidigare an femte vardagen fore bolagsstaimman.



§ 10 Arenden pi arsstimma

P& arsstimma ska foljande drenden forekomma:

o pw®h

B

10.
11.

Val av ordforande pa stimman
Upprittande och godkidnnande av rostlangd
Godkéannande av dagordning
Val av en eller tva justeringsmén
Provning av om staimman blivit behorigen sammankallad
Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt, i forekommande
fall, koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse
Beslut angdende
a) faststillelse av resultatrikning och balansrikning samt, forekommande fall
koncernresultatrakning och koncernbalansrikning
b) dispositioner betriaffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansriakningen samt, i féorekommande fall, den faststéllda
koncernbalansriakningen
¢) ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelsens ledamoéter och verkstillande
direktoren
Bestimmande av antalet styrelseledaméter och, i forekommande fall, antalet revisorer
och revisorssuppleanter
Faststéllande av arvoden at styrelse och revisorer
Val av styrelse och, i forekommande fall, revisorer och revisorssuppleanter
Annat drende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller
bolagsordningen

§ 11 Rikenskapsar

Bolagets riakenskapsar ska vara kalenderér.

§ 12 Avstamningsbolag

Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstimningsregister enligt lag (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument.

§ 13 Insamling av fullmakter och postrostning

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen. Styrelsen far infér en bolagsstamma besluta att aktiedgarna ska kunna utéva
sin rostritt per post fore bolagsstimman enligt vad som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen.

Bolagsordningen antogs pa arsstimma den 5 maj 2021.
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