
 

 

Protokoll fört vid årsstämma i Arise AB (publ), 

556274-6726, den 5 maj 2021 

  

§ 1 Stämmans öppnande 

Öppnade styrelsens sekreterare, advokat Jonas Frii, dagens stämma på uppdrag av styrelsen.  

 

§ 2 Val av ordförande vid stämman 

Jonas Frii valdes till ordförande vid stämman i enlighet med valberedningens förslag. 

Ordföranden skulle föra protokoll vid stämman. 

Noterades att stämman genomfördes enligt 20 och 22 §§ lagen (2020:198) om tillfälliga 

undantag för att underlätta genomförandet av bolags- och föreningsstämmor, innebärande att 

aktieägarna fått utöva sin rösträtt vid stämman endast genom att rösta på förhand, så kallad 

poströstning.  

Kallelsen till stämman liksom det formulär som använts för förhandsröstning framgår av 

Bilaga 1 respektive Bilaga 2. 

Redovisning av resultatet av förhandsröster avseende varje punkt på dagordningen som 

omfattas av förhandsröster framgår av Bilaga 3, vari framgår de uppgifter som anges i 26 § i 

ovan angivna lag (2020:198). Noterades särskilt att ingen aktieägare meddelat bolaget önskan 

om att beslut under en eller flera punkter på dagordningen ska anstå till fortsatt 

bolagsstämma. 

 

§ 3 Upprättande och godkännande av röstlängd  

Beslutade stämman att godkänna förteckning enligt Bilaga 4 som röstlängd vid stämman. 

 

§ 4 Godkännande av dagordning 

Beslutade stämman att godkänna styrelsens i kallelsen intagna förslag till dagordning.  

 

§ 5 Val av en eller två justeringsmän 

Beslutade stämman att utse två justeringsmän samt beslutade stämman att utse Leif 

Jansson (representerande L Energy Holding AB) och Peter Lundkvist (representerande Tredje 

AP-fonden) till sådana justeringsmän. Noterades att justeringsmännens uppdrag även 

innefattar att kontrollera röstlängden och att inkomna förhandsröster blir rätt återgivna i 

protokollet. 

 

 



 

 

§ 6 Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad 

Noterades att kallelse till årsstämman varit införd i Post- och Inrikes Tidningar den 7 april 

2021 samt att annons om att kallelse skett varit införd i Svenska Dagbladet samma dag. 

Kallelsen har även funnits tillgänglig på bolagets hemsida sedan den 31 mars 2021.  

Beslutade stämman att den blivit i behörig ordning sammankallad. 

 

§ 7 Framläggande av årsredovisningen och revisionsberättelsen för 2020 samt 

koncernredovisningen och koncernrevisionsberättelsen för 2020 samt 

revisorsyttrande huruvida gällande riktlinjer för ersättning till ledande 

befattningshavare har följts 

Noterades att årsredovisningen och revisionsberättelsen samt koncernredovisningen och 

koncernrevisionsberättelsen för räkenskapsåret 2020, samt revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 

§ aktiebolagslagen om huruvida årsstämmans riktlinjer för ersättning till ledande 

befattningshavare har följts, framlagts genom att de hållits tillgängliga på bolagets kontor och 

dess hemsida inför stämman, samt skickats till de aktieägare som begärt det. 

Noterades vidare att aktieägarna hade beretts möjlighet att skriftligen begära upplysningar 

från bolaget och att ingen sådan begäran hade inkommit till bolaget. 

 

§ 8 Beslut om fastställelse av resultat- och balansräkningen samt 

koncernresultat- och koncernbalansräkningen 

Beslutade stämman att fastställa de i årsredovisningen intagna resultat- och 

balansräkningarna för moderbolaget och koncernen.  

 

§ 9 Beslut om disposition beträffande bolagets resultat 

Beslutade stämman i enlighet med styrelsens förslag att disponibla vinstmedel om 552 

468 900 kronor ska balanseras i ny räkning (se vidare sidan 41 i årsredovisningen).  

 

§ 10 Beslut om ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna och verkställande 

direktören 

Beslutade stämman bevilja styrelsens ledamöter och verkställande direktören ansvarsfrihet 

för förvaltningen av bolagets angelägenheter under räkenskapsåret.  

Noterades att styrelseledamot och verkställande direktör som är aktieägare inte själv, eller 

genom ombud, deltog i stämmans beslut om egen ansvarsfrihet. 

 

 

 

 



 

 

§ 11 Bestämmande av  

a) antalet styrelseledamöter  

Noterades att valberedningens redogörelse och motiverade yttrande samt förslag till beslut 

framlagts genom att det hållits tillgängligt på bolagets kontor och dess hemsida inför 

stämman, samt skickats till de aktieägare som begärt det. 

Beslutade stämman i enlighet med valberedningens förslag att fyra ordinarie 

styrelseledamöter ska väljas för tiden intill slutet av den första årsstämma som hålls efter 

2021. 

 

b) antalet revisorer och revisorssuppleanter 

Beslutade stämman i enlighet med valberedningens förslag att ett registrerat revisionsbolag 

utan suppleant ska utses som revisor för tiden intill slutet av den första årsstämma som hålls 

efter 2021. 

 

§ 12 Fastställande av  

a) styrelsearvoden 

Beslutade stämman i enlighet med valberedningens förslag att arvode till styrelsen och dess 

utskott ska utgå med totalt 1 842 000 kronor (1 675 000 kronor föregående år). 687 000 

kronor avser arvode till ordföranden och 275 000 kronor till varje övrig ledamot i styrelsen 

som inte är anställd i bolaget.  

Beslutade stämman vidare att arvode för arbete i revisionsutskottet ska utgå med 

sammantaget 275 000 kronor (varav dess ordförande uppbär 110 000 kronor och övrig 

ledamot 82 500 kronor), och för arbete i ersättningsutskottet ska arvode utgå med 

sammantaget 55 000 kronor (varav dess ordförande uppbär 55 000 kronor). 

Beslutade stämman slutligen att styrelseledamot ska kunna fakturera sitt arvode som 

näringsidkare via bolag under förutsättning att det är kostnadsneutralt för Arise. Om 

styrelseledamot fakturerar styrelsearvode via bolag ska arvodet justeras för sociala avgifter och 

mervärdesskatt enligt lag så att kostnadsneutralitet uppnås för Arise. 

 

b) revisionsarvoden 

Beslutade stämman i enlighet med valberedningens förslag, enligt revisionsutskottets 

rekommendation, att arvode till revisorn ska utgå enligt sedvanliga normer och godkänd 

räkning. 

 

 

 



 

 

§ 13 Val av styrelseledamöter och styrelseordförande 

Beslutade stämman i enlighet med valberedningens förslag att utse envar av Jon Brandsar 

(omval), Johan Damne (omval), Joachim Gahm (omval) och Maud Olofsson (omval) till 

styrelseledamöter samt beslutade stämman att utse Joachim Gahm till styrelsens ordförande 

(omval). 

 

§ 14 Val av revisorer och revisorssuppleanter 

Beslutade stämman i enlighet med valberedningens förslag, enligt revisionsutskottets 

rekommendation, att utse revisionsbolaget Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB (omval) till 

bolagets revisor varvid det antecknades att Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB har meddelat 

att den auktoriserade revisorn Ulrika Ramsvik kommer att vara huvudansvarig revisor. 

 

§ 15 Instruktion för valberedning  

Noterades att valberedningens förslag att nästa års valberedning ska bestå av fem ledamöter 

vilka ska utses av de fyra största aktieägarna per ingången av oktober månad jämte styrelsens 

ordförande och att arvode inte ska utgå till ledamöterna i valberedningen, samt förslag 

avseende instruktion och arbetsordning för valberedningen, Bilaga 5, framlagts genom att de 

hållits tillgängliga på bolagets kontor och dess hemsida inför stämman, samt skickats till de 

aktieägare som begärt det.  

Beslutade stämman i enlighet med valberedningens förslag i Bilaga 5. 

 

§ 16 Godkännande av ersättningsrapport 

Noterades att styrelsens förslag avseende godkännande av ersättningsrapport för 

räkenskapsåret 2020, Bilaga 5, framlagts genom att det hållits tillgängligt på bolagets kontor 

och dess hemsida inför stämman, samt skickats till de aktieägare som begärt det. 

Beslutade stämman i enlighet med styrelsens förslag i Bilaga 5.  

 

§ 17 Ändring av bolagsordningen 

Noterades att styrelsens förslag avseende ändring av bolagsordningen, Bilaga 5, framlagts 

genom att det hållits tillgängligt på bolagets kontor och dess hemsida inför stämman, samt 

skickats till de aktieägare som begärt det. 

Beslutade stämman i enlighet med styrelsens förslag i Bilaga 5.  

 

§ 18 Bemyndigande för emission av stamaktier, preferensaktier och konvertibler 

Noterades att styrelsens förslag avseende bemyndigande för emission av stamaktier, 

preferensaktier och konvertibler, Bilaga 5, framlagts genom att det hållits tillgängligt på 



 

 

bolagets kontor och dess hemsida inför stämman, samt skickats till de aktieägare som begärt 

det. 

Beslutade stämman i enlighet med styrelsens förslag i Bilaga 5. 

 

§ 19 Bemyndigande för återköp av egna stamaktier 

Noterades att styrelsens förslag avseende bemyndigande för återköp av egna stamaktier, 

Bilaga 5, framlagts genom att det hållits tillgängligt på bolagets kontor och dess hemsida inför 

stämman, samt skickats till de aktieägare som begärt det. 

Beslutade stämman i enlighet med styrelsens förslag i Bilaga 5. 

 

§ 20 Bemyndigande för överlåtelse av egna stamaktier 

Noterades att styrelsens förslag avseende bemyndigande för överlåtelse av egna stamaktier, 

Bilaga 5, framlagts genom att det hållits tillgängligt på bolagets kontor och dess hemsida inför 

stämman, samt skickats till de aktieägare som begärt det. 

Beslutade stämman i enlighet med styrelsens förslag i Bilaga 5. 

 

§ 21 Stämmans avslutande 

Noterades att samtliga beslut fattats med erforderlig majoritet. 

Jonas Frii förklarade därefter stämman avslutad. 

____________________ 

(Signatursida följer) 
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Kallelse till årsstämma 2021 
Aktieägarna i Arise AB (publ) (”Arise”) kallas härmed till årsstämma onsdagen den 5 maj 2021. 
 
Mot bakgrund av den pågående covid-19-pandemin och i syfte att minska risken för smittspridning 
har styrelsen beslutat att årsstämman ska hållas enbart genom förhandsröstning (poströstning) med 
stöd av tillfälliga lagregler. Detta innebär att årsstämman ska genomföras utan fysisk närvaro av 
aktieägare, ombud eller utomstående och att aktieägares utövande av rösträtt på årsstämman 
endast kan ske genom att aktieägare förhandsröstar i den ordning som föreskrivs nedan. Information 
om de av årsstämman fattade besluten offentliggörs onsdagen den 5 maj 2021, så snart utfallet av 
förhandsröstningen är slutligt sammanställt.  
 
Anmälan 
Aktieägare som vill delta i årsstämman genom förhandsröstning ska dels vara införd i den av 
Euroclear Sweden AB förda aktieboken tisdagen den 27 april 2021, dels anmäla sitt deltagande 
senast tisdagen den 4 maj 2021 genom att ha avgett sin förhandsröst till bolaget enligt anvisningarna 
under rubriken ”Förhandsröstning” nedan så att förhandsrösten är bolaget tillhanda senast den 
dagen. 
 
Aktieägare som har sina aktier förvaltarregistrerade genom bank eller annan förvaltare måste hos 
förvaltaren, för att äga rätt att delta vid årsstämman genom förhandsröstning, begära att föras in i 
aktieboken i eget namn hos Euroclear Sweden AB (s.k. rösträttsregistrering). Förvaltaren måste ha 
genomfört rösträttsregistreringen senast torsdagen den 29 april 2021, vilket innebär att aktieägare 
som önskar sådan rösträttsregistrering måste underrätta förvaltaren om detta i god tid före nämnda 
datum. 
 
Förhandsröstning 
Aktieägarna får utöva sin rösträtt vid årsstämman endast genom att rösta på förhand, s.k. 
poströstning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfälliga undantag för att underlätta genomförandet av 
bolags- och föreningsstämmor. För förhandsröstning ska ett särskilt formulär användas. Formuläret 
finns tillgängligt på bolagets hemsida (www.arise.se). Förhandsröstningsformuläret gäller som 
anmälan till årsstämman. Det ifyllda formuläret måste vara bolaget tillhanda senast tisdagen den 4 
maj 2021. Det ifyllda formuläret ska skickas till Arise AB (publ), Bolagsstämma, Box 808, 301 18 
Halmstad. Ifyllt formulär får även inges elektroniskt och ska då skickas till info@arise.se. Om 
aktieägare förhandsröstar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av 
aktieägaren biläggas formuläret. Fullmaktsformulär finns tillgängligt på bolagets hemsida 
(www.arise.se). Om aktieägaren är en juridisk person ska registreringsbevis eller annan 
behörighetshandling biläggas formuläret. Aktieägaren får inte förse förhandsrösten med särskilda 
instruktioner eller villkor. Om så sker är rösten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgår av 
förhandsröstningsformuläret. 
 
Redovisningshandlingar och fullständiga förslag 
Redovisningshandlingar, revisionsberättelse, styrelsens ersättningsrapport, revisorsyttrande huruvida 
gällande riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare har följts, fullständiga förslag till 
beslut, styrelsens yttrande enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen samt övriga handlingar inför 
årsstämman framläggs genom att de hålls tillgängliga på bolagets huvudkontor i Halmstad och på 
bolagets hemsida (www.arise.se) senast från och med tre veckor före stämman. Kopior av 
handlingarna sänds till aktieägare som så begär och som uppger sin postadress. Även 
bolagsstämmoaktieboken tillhandahålls på bolagets huvudkontor i Halmstad. 

http://www.arise.se/
http://www.arise.se/
http://www.arise.se/


 
 
 
 
 
Ett inspelat anförande av bolagets verkställande direktör Daniel Johansson kommer att läggas upp på 
bolagets hemsida (www.arise.se) i samband med årsstämman.  
 
Dagordning 
1. Stämmans öppnande 
2. Val av ordförande vid stämman 
3. Upprättande och godkännande av röstlängd 
4. Godkännande av dagordning 
5. Val av en eller två justeringsmän 
6. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad 
7. Framläggande av årsredovisningen och revisionsberättelsen för 2020 samt 

koncernredovisningen och koncernrevisionsberättelsen för 2020 samt revisorsyttrande huruvida 
gällande riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare har följts 

8. Beslut om fastställelse av resultat- och balansräkningen samt koncernresultat- och 
koncernbalansräkningen 

9. Beslut om disposition beträffande bolagets resultat 
10. Beslut om ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna och verkställande direktören 

a) Daniel Johansson (som verkställande direktör) 
b) Joachim Gahm 
c) Maud Olofsson 
d) Jon Brandsar 
e) Johan Damne 

11. Bestämmande av 
a) antalet styrelseledamöter 
b) antalet revisorer och revisorssuppleanter 

12. Fastställande av 
a) styrelsearvoden  
b) revisionsarvoden 

13. Val av styrelseledamöter och styrelseordförande 
a) Joachim Gahm (omval) 
b) Maud Olofsson (omval) 
c) Jon Brandsar (omval) 
d) Johan Damne (omval) 
e) Styrelseordförande: Joachim Gahm (omval) 

14. Val av revisorer och revisorssuppleanter 
15. Instruktion för valberedning 
16. Godkännande av ersättningsrapport 
17. Ändring av bolagsordningen 
18. Bemyndigande för emission av stamaktier, preferensaktier och konvertibler 
19. Bemyndigande för återköp av egna stamaktier 
20. Bemyndigande för överlåtelse av egna stamaktier 
21. Stämmans avslutande  

 
Förslag till beslut  
Punkt 2 
Valberedningen föreslår att advokat Jonas Frii utses till ordförande vid stämman eller, vid dennes 
förhinder, den person som valberedningen istället anvisar. 

http://www.arise.se/


 
 
 
 
Punkt 3 
Röstlängden som föreslås godkännas är den röstlängd som upprättats av bolaget, baserat på 
bolagsstämmoaktieboken och inkomna förhandsröster, kontrollerad av justeringsmännen. 
 
Punkt 5 
Till personer att jämte ordföranden justera protokollet från årsstämman föreslås 
valberedningsledamöterna Leif Jansson (representerande DNB Grönt Norden AB) och Peter Lundkvist 
(representerande Tredje AP-fonden) eller, vid förhinder för någon av dem eller båda, den eller de 
som styrelsen istället anvisar. Justeringsmännens uppdrag innefattar även att kontrollera röstlängden 
och att inkomna förhandsröster blir rätt återgivna i protokollet. 
 
Punkt 9 
Styrelsen föreslår att disponibla vinstmedel om 552 468 900 kronor balanseras i ny räkning.  
 
Punkt 11a 
Valberedningen föreslår att fyra ordinarie styrelseledamöter utses. Ledamöterna föreslås väljas för 
tiden intill slutet av den första årsstämma som hålls efter 2021.  
 
Punkt 11b 
Valberedningen föreslår att ett registrerat revisionsbolag utan suppleant utses till revisor. 
Valberedningen föreslår att det registrerade revisionsbolaget väljs för tiden intill slutet av den första 
årsstämma som hålls efter 2021. 
 
Punkt 12a 
Valberedningen föreslår att arvode till styrelsen och dess utskott ska utgå med totalt 1 842 000 
kronor (1 675 000 kronor föregående år). 687 000 kronor avser arvode till ordföranden och 275 000 
kronor till varje övrig ledamot i styrelsen som inte är anställd i bolaget. Arvode för arbete i 
revisionsutskottet föreslås utgå med sammantaget 275 000 kronor (varav dess ordförande uppbär 
110 000 kronor och övrig ledamot 82 500 kronor), och för arbete i ersättningsutskottet föreslås 
arvode utgå med sammantaget 55 000 kronor (varav dess ordförande uppbär 55 000 kronor).  
 
Det noteras att utrymme att med skatterättslig full verkan fakturera styrelsearvode är mycket 
begränsat, men om skattemässiga förutsättningar finns för fakturering samt under förutsättning att 
det är kostnadsneutralt för Arise, föreslås att styrelseledamot ska kunna fakturera sitt arvode som 
näringsidkare via bolag. Om styrelseledamot fakturerar styrelsearvode via bolag ska arvodet justeras 
för sociala avgifter och mervärdesskatt enligt lag så att kostnadsneutralitet uppnås för Arise. 
 
Punkt 12b 
Arvode till revisorn föreslås, enligt revisionsutskottets rekommendation, utgå enligt sedvanliga 
normer och godkänd räkning. 
 
Punkt 13  
Valberedningen föreslår omval av Jon Brandsar, Joachim Gahm, Maud Olofsson och Johan Damne 
som ordinarie styrelseledamöter. Vidare föreslås omval av Joachim Gahm som styrelseordförande.  
 
Information om de styrelseledamöter som föreslås för omval finns i årsredovisningen och på bolagets 
hemsida (www.arise.se).  
 

http://www.arise.se/


 
 
 
 
Punkt 14 
Vid årsstämman 2020 valdes revisionsbolaget Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB till bolagets 
revisor för tiden intill slutet av den årsstämma som hålls efter 2020. Valberedningen föreslår, enligt 
revisionsutskottets rekommendation, att revisionsbolaget Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB 
omväljs till bolagets revisor för tiden intill slutet av den första årsstämma som hålls efter 2021. 
Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att den auktoriserade revisorn Ulrika Ramsvik 
kommer att vara huvudansvarig revisor. 
 
Punkt 15 
Utseende av valberedning ska ske inför kommande val och arvodering, vilken föreslås bestå av fem 
ledamöter, vilka är utsedda av de fyra största aktieägarna per ingången av oktober månad jämte 
styrelsens ordförande. Arvode ska inte utgå till ledamöterna i valberedningen.  
 
Punkt 16 
Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar att godkänna styrelsens ersättningsrapport för 
räkenskapsåret 2020. 
 
Punkt 17 
Styrelsen föreslår att stämman beslutar att ändra bolagets bolagsordning enligt följande:  
 
I syfte att underlätta och öka flexibiliteten vid genomförandet av bolagsstämmor föreslås att införa 
en ny bestämmelse som möjliggör fullmaktsinsamling och tillåter poströstning i samband med 
bolagsstämmor (§ 13). 
 
§13 Insamling av fullmakter och poströstning 
Föreslagen lydelse 
Styrelsen får samla in fullmakter enligt det förfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket 
aktiebolagslagen. Styrelsen får inför en bolagsstämma besluta att aktieägarna ska kunna utöva sin 
rösträtt per post före bolagsstämman enligt vad som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen. 
 
Bolagets verkställande direktör ska vara bemyndigad att vidta de smärre formella justeringar av 
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket. 
 
Punkt 18 
Styrelsen föreslår att stämman bemyndigar styrelsen att för tiden intill nästa årsstämma, vid ett eller 
flera tillfällen, fatta beslut att öka bolagets aktiekapital genom dels emission av stam- och/eller 
preferensaktier, dels emission av konvertibler utbytbara till stam- och/eller preferensaktier. Styrelsen 
ska äga rätt att avvika från aktieägarnas företrädesrätt. Betalning för emitterade aktier ska kunna ske 
genom kvittning, apport eller med andra villkor. Utgångspunkten för emissionskursens fastställande 
ska vara aktiens marknadsvärde vid respektive emissionstillfälle.  
 
Genom beslut med stöd av bemyndigandet ska, vid avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt, 
sammanlagt högst så många aktier kunna ges ut vid emission av stam- och/eller preferensaktier 
och/eller konvertibler utbytbara till stam- och/eller preferensaktier, som motsvarar 10 procent av 
antalet utestående aktier i bolaget vid den tidpunkt när bemyndigandet utnyttjas för första gången 
(vilket inte förhindrar att konvertibler förenas med sedvanliga omräkningsvillkor som om de 
tillämpas kan resultera i ett annat antal aktier). Syftet med bemyndigandet, liksom skälen för att 



 
 
 
 
medge avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt, är att möjliggöra förändringar i bolagets 
kapitalstruktur, förvärv eller strukturaffärer i branschen. 
 
Punkt 19 
Styrelsen föreslår att stämman bemyndigar styrelsen att för tiden intill nästa årsstämma, vid ett eller 
flera tillfällen, kunna besluta om förvärv av högst 1/10 av samtliga vid var tid utestående stamaktier 
med medel som kan användas för vinstdisposition. Bemyndigandet föreslås innefatta rätt att besluta 
om avvikelse från aktieägares företrädesrätt. Vid förvärv på Nasdaq Stockholm ska priset ligga inom 
det vid var tid registrerade kursintervallet. Aktier ska kunna förvärvas för att möjliggöra förändringar 
i bolagets kapitalstruktur, för att användas vid finansiering av förvärv eller andra transaktioner, eller i 
övrigt för avyttring eller inlösen. 
 
Punkt 20 
Styrelsen föreslår att stämman bemyndigar styrelsen att för tiden intill nästa årsstämma, vid ett eller 
flera tillfällen, kunna besluta om avyttring av högst 1/10 av samtliga stamaktier. Bemyndigandet 
föreslås innefatta rätt att besluta om avvikelse från aktieägares företrädesrätt, villkoren härför och 
det sätt på vilket avyttring ska ske. Avyttring ska kunna ske i samband med eventuella förvärv eller 
andra transaktioner eller genom försäljning på öppna marknaden. Vid försäljning över Nasdaq 
Stockholm ska avyttring ske till gällande börskurs.  
 
Särskild beslutsmajoritet 
För giltigt beslut i frågor under punkterna 17–20 erfordras att förslagen biträds av aktieägare med 
minst två tredjedelar av såväl de avgivna rösterna som de aktier som är företrädda vid årsstämman. 
 
Övrig information 
Styrelsen och verkställande direktören ska, om någon aktieägare begär det och styrelsen anser att 
det kan ske utan väsentlig skada för bolaget, lämna upplysningar om förhållanden som kan inverka 
på bedömningen av ärenden på dagordningen, förhållanden som kan inverka på bedömningen av 
bolagets eller dotterföretags ekonomiska situation samt bolagets förhållanden till andra 
koncernföretag. Begäran om sådana upplysningar ska framställas via e-post till info@arise.se eller via 
post till Arise AB (publ), Bolagsstämma, Box 808, 301 18 Halmstad senast den 25 april 2021. 
Upplysningarna lämnas genom att de hålls tillgängliga på bolagets kontor och webbplats, senast 
fredagen den 30 april 2021. Upplysningarna skickas också inom samma tid till aktieägare som har 
begärt dem och uppgett sin post- eller e-postadress. 
 
Antalet aktier och röster 
Vid tidpunkt för denna kallelses utfärdande uppgår det totala antalet registrerade aktier och röster i 
bolaget till 37 094 230. Bolaget har vid denna tidpunkt 54 194 egna aktier.  
 
Behandling av personuppgifter  
För information om hur dina personuppgifter behandlas, se  
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.   
 
Halmstad i mars 2021 
Arise AB (publ) 

Styrelsen 
 
 

https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf


 

 

Bilaga 2 

  



 

 

ANMÄLAN OCH FORMULÄR FÖR FÖRHANDSRÖSTNING 
genom poströstning enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfälliga undantag för att underlätta genomförandet av 
bolags- och föreningsstämmor. 
 
Arise AB (publ) tillhanda senast tisdagen den 4 maj 2021.  
 
Nedanstående aktieägare anmäler sig och utövar härmed sin rösträtt för aktieägarens samtliga aktier i Arise 
AB (publ), org. nr 556274-6726, vid årsstämma onsdagen den 5 maj 2021. Rösträtten utövas på det sätt som 
framgår av markerade svarsalternativ enligt Bilaga 1 nedan. 
 

Aktieägarens namn: 
 

Person- eller organisationsnummer: 
 

 

Försäkran (om undertecknaren är ställföreträdare för aktieägare som är juridisk person): Undertecknad är styrel-
seledamot, verkställande direktör eller firmatecknare i aktieägaren och försäkrar på heder och samvete att jag är behörig 
att avge denna förhandsröst för aktieägaren och att förhandsröstens innehåll stämmer överens med aktieägarens beslut. 
 
Försäkran (om undertecknaren företräder aktieägaren enligt fullmakt): Undertecknad försäkrar på heder och sam-
vete att bilagd fullmakt överensstämmer med originalet och inte är återkallad. 

 
Ort och datum: 
 

Namnteckning: 
 

Namnförtydligande: 
 

Telefonnummer: 
 

E-post: 
 

 

Om formuläret ställs ut av en juridisk person ska formuläret undertecknas av behörig(a) firmatecknare samt 
kopia av registreringsbevis, eller motsvarande behörighetshandling för utländsk juridisk person, bifogas. Det-
samma gäller om aktieägaren förhandsröstar genom ombud. 
 
Formuläret samt eventuella behörighetshandlingar ska skickas till Arise AB (publ), Bolagsstämma, Box 808, 
301 18 Halmstad eller via e-post: info@arise.se. Det ifyllda formuläret måste vara Arise AB (publ) tillhanda 
senast tisdagen den 4 maj 2021.  
 
I Bilaga 1 ska rösterna avges. Aktieägaren kan inte lämna andra instruktioner än att nedan markera ett av de 
angivna svarsalternativen vid respektive punkt i formuläret. Om aktieägaren önskar avstå från att rösta i nå-
gon fråga, vänligen avstå från att markera ett alternativ. Om aktieägaren har försett formuläret med särskilda 
instruktioner eller villkor, eller ändrat eller gjort tillägg i förtryckt text, är rösten ogiltig. Endast ett formulär per 
aktieägare kommer att beaktas. Ges fler än ett formulär in kommer endast det senast daterade formuläret att 
beaktas. Om två formulär har samma datering kommer endast det formulär som sist kommit bolaget tillhanda 
att beaktas. Ofullständigt eller felaktigt ifyllt formulär kan komma att lämnas utan avseende. För fullständiga 
beslutsförslag, vänligen se kallelsen till årsstämman och fullständiga förslag, tillgängliga på bolagets hemsida 
(www.arise.se).   
 
Vid frågor, vänligen kontakta Arise AB (publ) via e-post: info@arise.se eller telefonnummer: +46 10 450 71 
00. För information om hur dina personuppgifter behandlas, se https://www.euroclear.com/dam/ESw/Le-
gal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.    
 
Vänligen observera att insändandet av detta formulär gäller som anmälan till årsstämman. Observera att en 
förutsättning för att en förhandsröst ska beaktas är att den aktieägare som har avgett rösten är registrerad i 
eget namn i den av Euroclear Sweden AB förda aktieboken inför årsstämman. Närmare instruktioner om detta 
finns i kallelsen till årsstämman. 
 
Formuläret för förhandsröstning kan återkallas genom skriftligt meddelande till Arise AB (publ) på adress 
enligt ovan eller via e-post: info@arise.se, senast tisdagen den 4 maj 2021. 

 
Bilaga 1 följer på nästa sida 

 

http://www.arise.se/
mailto:info@arise.se
mailto:info@arise.se


 

 

Bilaga 1 – Svarsformulär för förhandsröstning vid årsstämma i Arise AB (publ) 
den 5 maj 2021 

 
Svarsalternativen nedan avser, om inte annat framgår av formuläret, de förslag som anges i kallelsen till 
årsstämman. 
 

2. Val av ordförande vid stämman Ja ☐ Nej ☐ 

   

3. Upprättande och godkännande av röstlängd Ja ☐ Nej ☐ 

   

4. Godkännande av dagordning Ja ☐ Nej ☐ 

   

5. Val av en eller två justeringsmän Ja ☐ Nej ☐ 

   

6. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad 

 

Ja ☐ Nej ☐ 

8. Beslut om fastställelse av resultat- och balansräkningen samt koncernresultat- 
och koncernbalansräkningen 

Ja ☐ Nej ☐ 

   

9. Beslut om disposition beträffande bolagets resultat  

 

Ja ☐ Nej ☐ 

10. Beslut om ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna och verkställande direktören 

a) Daniel Johansson (som verkställande direktör) 

b) Joachim Gahm 

c) Maud Olofsson 

d) Jon Brandsar 

e) Johan Damne  

 

Ja ☐ 

Ja ☐ 

Ja ☐ 

Ja ☐ 

Ja ☐ 

 

Nej ☐ 

Nej ☐ 

Nej ☐ 

Nej ☐ 

Nej ☐ 

11. Bestämmande av   

a) antalet styrelseledamöter  Ja ☐ Nej ☐ 

b) antalet revisorer och revisorssuppleanter Ja ☐ Nej ☐ 

12. Fastställande av   

a) styrelsearvoden Ja ☐ Nej ☐ 

b) revisionsarvoden Ja ☐ Nej ☐ 

13. Val av styrelseledamöter och styrelseordförande    

a) Joachim Gahm (omval) Ja ☐ Nej ☐ 

b) Maud Olofsson (omval) Ja ☐ Nej ☐ 

c) Jon Brandsar (omval) Ja ☐ Nej ☐ 

d) Johan Damne (omval) Ja ☐ Nej ☐ 

   

e) Styrelseordförande: Joachim Gahm (omval) Ja ☐ Nej ☐ 

14. Val av revisorer och revisorssuppleanter Ja ☐ Nej ☐ 

   

15. Instruktion för valberedning Ja ☐ Nej ☐ 

   

16. Godkännande av ersättningsrapport  Ja ☐ Nej ☐ 

   

17. Ändring av bolagsordningen  Ja ☐ Nej ☐ 

   

18. Bemyndigande för emission av stamaktier, preferensaktier och konvertibler  Ja ☐ Nej ☐ 

   

19. Bemyndigande för återköp av egna stamaktier  Ja ☐ Nej ☐ 

   

20. Bemyndigande för överlåtelse av egna stamaktier  Ja ☐ Nej ☐ 

   

 
 
 
 



 

 

Aktieägaren vill att beslut under en eller flera punkter i formuläret ska anstå till fortsatt bolagsstämma  

(ifylls endast om aktieägaren har ett sådant önskemål)   

   

Ange punkt eller punkter (använd siffror):    

 
____________________ 

 
 



 

 

Bilaga 3 

  



Arise AB

Totalt

Företrädda aktier 18 654 146     

Företrädda röster 18 654 146     

Aktiekapital (exkl. återköpta aktier) 3 071 945,68  

Röster Aktier % av avgivna röster % av företrädda aktier % av kapitalet (exkl. återköpa aktier)
För Emot Ej avgivna För Emot Ej avgivna För Emot Ej avgivna För Emot Ej avgivna För Emot Ej avg./för.

2. Val av ordförande vid stämman

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
3. Upprättande och godkännande av röstlängd

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
4. Godkännande av dagordning

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
5. Val av en eller två justeringsmän

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
6. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
9. Beslut om disposition beträffande bolagets resultat

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

11 208 888  -               7 445 258    11 208 888     -             7 445 258   100,00% 0,00% 39,91% 60,09% 0,00% 39,91% 29,19% 0,00% 70,81%
11 a) Bestämmande av antalet styrelseledamöter -                  

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
11 b) Bestämmande av antalet revisorer och revisorssuppleanter

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
12 a) Fastställande av styrelsearvoden

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
12 b) Fastställande av revisionsarvoden

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

Slutredovisning av förhandsröster enligt 26 § lagen (2020:198) om 
tillfälliga undantag för att underlätta genomförandet av bolags- och 
föreningsstämmor

8. Beslut om fastställelse av resultat- och balansräkningen samt 

10 a) Beslut om ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna och verkställande direktören - 
Daniel Johansson

10 b) Beslut om ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna och verkställande direktören - 
Joachim Gahm

10 c) Beslut om ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna och verkställande direktören - 
Maud Olofsson

10 d) Beslut om ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna och verkställande direktören - 
Jon Brandsar

10 e) Beslut om ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna och verkställande direktören - 
Johan Damne

13 a) Val av styrelseledamöter och styrelseordförande - Joachim Gahm (omval)



18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

18 624 146  -               30 000         18 624 146     -             30 000        100,00% 0,00% 0,16% 99,84% 0,00% 0,16% 48,50% 0,00% 51,50%

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
14. Val av revisorer och revisorssuppleanter

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

15. Instruktion för valberedning

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
16. Godkännande av ersättningsrapport

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

17. Ändring av bolagsordningen

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
19. Bemyndigande för återköp av egna stamaktier

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%
20. Bemyndigande för överlåtelse av egna stamaktier

18 654 146  -               -               18 654 146     -             -             100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 48,58% 0,00% 51,42%

18. Bemyndigande för emission av stamaktier, preferensaktier och konvertibler

13 b) Val av styrelseledamöter och styrelseordförande -  Maud Olofsson (omval)

13 c) Val av styrelseledamöter och styrelseordförande - Jon Brandsar (omval)

13 d) Val av styrelseledamöter och styrelseordförande - Johan Damne (omval)

13 e) Val av styrelseledamöter och styrelseordförande - Styrelseordförande: 
Joachim Gahm (omval)
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Fullständiga förslag enligt punkt 11–20 i kallelse till års-

stämma den 5 maj 2021 i Arise AB (publ) 

Förslag enligt punkt 11–15 

Bestämmande av antalet styrelseledamöter (punkt 11a) 

Förslag: Valberedningen föreslår att årsstämman fattar beslut om att antalet ordinarie styrel-

seledamöter ska vara fyra. Ledamöterna föreslås väljas för tiden intill slutet av den första års-

stämma som hålls efter 2021. 

Enligt bolagsordningen ska styrelsen, utöver lagstadgat antal arbetstagarrepresentanter, bestå 

av lägst tre och högst nio styrelseledamöter. Vid årsstämman 2020 utsågs fyra ordinarie sty-

relseledamöter.  

Bestämmande av antalet revisorer och revisorssuppleanter (punkt 11b) 

Förslag: Valberedningen föreslår att årsstämman fattar beslut om att antalet revisorer och 

revisorssuppleanter ska vara ett registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleanter. Det regi-

strerade revisionsbolaget föreslås väljas för tiden intill slutet av den första årsstämma som 

hålls efter 2021. 

Enligt bolagsordningen ska bolaget ha en eller två revisorer med eller utan revisorssupplean-

ter. Av aktiebolagslagen följer att det kan vara ett revisionsbolag. 

Fastställande av styrelsearvoden (punkt 12a) 

Förslag: Valberedningen föreslår att arvode till styrelsen och dess utskott ska utgå med totalt 

1 842 000 kronor (1 675 000 kronor föregående år). 687 000 kronor avser arvode till ordfö-

randen och 275 000 kronor till varje övrig ledamot i styrelsen som inte är anställd i bolaget. 

Arvode för arbete i revisionsutskottet föreslås utgå med sammantaget 275 000 kronor (varav 

dess ordförande uppbär 110 000 kronor och övrig ledamot 82 500 kronor), och för arbete i 

ersättningsutskottet föreslås arvode utgå med sammantaget 55 000 kronor (varav dess ordfö-

rande uppbär 55 000 kronor). 

Det noteras att utrymme att med skatterättslig full verkan fakturera styrelsearvode är mycket 

begränsat, men om skattemässiga förutsättningar finns för fakturering samt under förutsätt-

ning att det är kostnadsneutralt för Arise, föreslås att styrelseledamot ska kunna fakturera sitt 

arvode som näringsidkare via bolag. Om styrelseledamot fakturerar styrelsearvode via bolag 

ska arvodet justeras för sociala avgifter och mervärdesskatt enligt lag så att kostnadsneutralitet 

uppnås för Arise. 

Fastställande av revisionsarvoden (punkt 12b) 

Förslag: Valberedningen föreslår, enligt revisionsutskottets rekommendation, att årsstämman 

fattar beslut om att arvode till revisorn ska utgå enligt sedvanliga normer och godkänd räk-

ning.  
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Val av styrelseledamöter och styrelseordförande (punkt 13) 

Förslag: Valberedningen föreslår att årsstämman fattar beslut om omval av Jon Brandsar, Jo-

achim Gahm, Maud Olofsson och Johan Damne som ordinarie styrelseledamöter. Vidare före-

slår valberedningen omval av Joachim Gahm som styrelseordförande. 

Information om de styrelseledamöter som föreslås för omval finns i årsredovisningen och på 

bolagets hemsida www.arise.se.   

Val av revisorer och revisorssuppleanter (punkt 14) 

Förslag: Valberedningen föreslår, enligt revisionsutskottets rekommendation, att årsstämman 

fattar beslut om omval av revisionsbolaget Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB till bolagets 

revisor för tiden intill slutet av den första årsstämma som hålls efter 2021. Öhrlings Pricewa-

terhouseCoopers AB har meddelat att den auktoriserade revisorn Ulrika Ramsvik kommer att 

vara huvudansvarig revisor. 

Vid årsstämman 2020 valdes revisionsbolaget Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB till bola-

gets revisor för tiden intill slutet av den första årsstämma som hålls efter 2020, med önskemål 

om Magnus Willfors som huvudansvarig revisor.  

Instruktion för valberedning (punkt 15) 

Förslag: Valberedningen föreslår att valberedningen inför årsstämman 2022 ska bestå av fem 

ledamöter, vilka är utsedda av de fyra största aktieägarna per ingången av oktober månad 

jämte styrelsens ordförande. Valberedningens sammansättning ska följa Svensk kod för bo-

lagsstyrning (”Koden”). Arvode ska inte utgå till ledamöterna i valberedningen. 

Valberedningen föreslår att årsstämman beslutar att anta en instruktion och arbetsordning för 

beredningen, Bilaga A. Vid väsentliga ägarförändringar som äger rum tidigare än sex veckor före 

årsstämman ska ytterligare en ledamot kunna utses. En aktieägare som senast innan nämnda 

tidpunkt utgör en av de fyra största aktieägarna (och som inte redan utsett en ledamot), ska sen-

ast sex veckor före årsstämman kontakta styrelsens ordförande och anmäla en av denne utsedd 

ledamot till valberedningen.  

Om någon av ledamöterna avgår eller frånfaller innan uppdraget fullgjorts, ska i första hand, 

inom två veckor efter att denne ledamot avgått, den aktieägare som nominerat den avgående le-

damoten utse en ny ledamot i valberedningen förutsatt att den aktieägaren fortfarande är en av de 

fyra största aktieägarna. Om någon ny ledamot inte utsetts inom nämnda tidpunkt, och om inte 

avvikelse från Koden kan motiveras, ska ordföranden uppmana den i ordningsstorleken största 

ägaren som inte tidigare utsett en ledamot till valberedningen, att utse en ledamot. Om aktieägare 

som ombeds utse en ledamot avstår från detta, ska ordföranden tillfråga nästa aktieägare i stor-

leksordning. Förfarandet ska fortgå intill valberedningen består av minst fem ordinarie ledamöter 

inklusive styrelsens ordförande. Valberedningen ska inom sig utse beredningens ordförande.   

  

http://www.arise.se/
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Förslag enligt punkt 16–20 

Godkännande av ersättningsrapport (punkt 16) 

Förslag: Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar att godkänna styrelsens ersättningsrapport 

för räkenskapsåret 2020 enligt Bilaga B.  

Ändring av bolagsordningen (punkt 17) 

Förslag: Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar att ändra bolagets bolagsordning enligt 

följande:  

I syfte att underlätta och öka flexibiliteten vid genomförandet av bolagsstämmor föreslås att 

införa en ny bestämmelse som möjliggör fullmaktsinsamling och tillåter poströstning i sam-

band med bolagsstämmor (§ 13). 

§13 Insamling av fullmakter och poströstning 

Föreslagen lydelse 

Styrelsen får samla in fullmakter enligt det förfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket 

aktiebolagslagen. Styrelsen får inför en bolagsstämma besluta att aktieägarna ska kunna utöva 

sin rösträtt per post före bolagsstämman enligt vad som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen. 

Efter ändringarna får bolagsordningen den lydelse som framgår av Bilaga C. 

Bolagets verkställande direktör ska vara bemyndigad att vidta de smärre formella justeringar 

av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket. 

Beslut om ändring av bolagets bolagsordning är giltigt endast om det biträds av aktieägare 

med minst två tredjedelar av såväl de avgivna rösterna som de vid stämman företrädda. 

Bemyndigande för emission av stamaktier, preferensaktier och konvertibler (punkt 18) 

Förslag: Styrelsen föreslår att årsstämman bemyndigar styrelsen att för tiden intill nästa års-

stämma, vid ett eller flera tillfällen, fatta beslut att öka bolagets aktiekapital genom dels nyemiss-

ion av stam- och/eller preferensaktier, dels emission av konvertibler utbytbara till stam- och/eller 

preferensaktier. Styrelsen ska äga rätt att avvika från aktieägarnas företrädesrätt. Betalning för 

emitterade aktier ska kunna ske genom kvittning, apport eller med andra villkor. Utgångspunkten 

för emissionskursens fastställande ska vara aktiens marknadsvärde vid respektive emissionstill-

fälle.  

Genom beslut med stöd av bemyndigandet ska, vid avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt, 

sammanlagt högst så många aktier kunna ges ut vid emission av stam- och/eller preferensaktier 

och/eller konvertibler utbytbara till stam- och/eller preferensaktier, som motsvarar 10 procent av 

antalet utestående aktier i bolaget vid den tidpunkt när bemyndigandet utnyttjas för första 

gången (vilket inte förhindrar att konvertibler förenas med sedvanliga omräkningsvillkor som om 

de tillämpas kan resultera i ett annat antal aktier). Syftet med bemyndigandet, liksom skälen för 

att medge avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt, är att möjliggöra förändringar i bolagets 

kapitalstruktur, förvärv eller strukturaffärer i branschen. 
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Information: Vid tidpunkten för kallelsens utfärdande uppgår det totala antalet registre-

rade aktier och röster i bolaget till 37 094 230. Bolaget har vid denna tidpunkt 54 194 ak-

tier. Beslut om bemyndigande för styrelsen att besluta om emissioner är giltigt endast om 

det biträds av aktieägare med minst två tredjedelar av såväl de avgivna rösterna som de 

vid stämman företrädda.  

Bemyndigande för återköp av egna stamaktier (punkt 19) 

Förslag: Styrelsen föreslår att årsstämman lämnar bemyndigande enligt följande:  

Styrelsen bemyndigas att för tiden intill nästa årsstämma, vid ett eller flera tillfällen, kunna 

besluta om förvärv av högst 1/10 av samtliga vid var tid utestående stamaktier med medel som 

kan användas för vinstdisposition. Bemyndigandet föreslås innefatta rätt att besluta om avvi-

kelse från aktieägares företrädesrätt. Aktierna kan förvärvas enligt de regler som noteringsav-

talet föreskriver, och kan förvärvas på annat sätt än i proportion till aktieägarnas innehav ge-

nom förvärv på Nasdaq Stockholm eller genom ett förvärvserbjudande riktat till samtliga ak-

tieägare. Vid förvärv på Nasdaq Stockholm ska priset ligga inom det vid var tid registrerade 

kursintervallet. Vid förvärvserbjudande riktat till aktieägarna ska priset uppgå till lägst börs-

kursen vid erbjudandet med en högsta avvikelse om 20 procent uppåt. Aktier ska kunna för-

värvas för att möjliggöra förändringar i bolagets kapitalstruktur, för att användas vid finansie-

ring av förvärv eller andra transaktioner, eller i övrigt för avyttring eller inlösen. För inlösen av 

aktier krävs dock separat beslut av årsstämman att minska bolagets aktiekapital. Styrelsen ska 

ha rätt att besluta om övriga frågor relaterade till förvärv av egna aktier.  

Styrelsen har lämnat yttrande om bemyndigandet enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen. 

Information: Vid tidpunkten för kallelsens utfärdande uppgår det totala antalet registre-

rade aktier och röster i bolaget till 37 094 230. Bolaget har vid denna tidpunkt 54 194 ak-

tier. Beslut om bemyndigande för styrelsen att besluta om återköp av egna aktier är giltigt 

endast om det biträds av aktieägare med minst två tredjedelar av såväl de avgivna röster-

na som de vid stämman företrädda.  

Bemyndigande för överlåtelse av egna stamaktier (punkt 20) 

Förslag: Styrelsen föreslår att årsstämman lämnar bemyndigande enligt följande:  

Styrelsen ska bemyndigas att för tiden intill nästa årsstämma, vid ett eller flera tillfällen, 

kunna besluta om avyttring av högst 1/10 av samtliga stamaktier. Bemyndigandet föreslås in-

nefatta rätt att besluta om avvikelse från aktieägares företrädesrätt, villkoren härför och det 

sätt på vilket avyttring ska ske. Avyttringen ska kunna ske i samband med eventuella förvärv 

eller andra transaktioner eller genom försäljning på öppna marknaden. Vid försäljning över 

Nasdaq Stockholm ska avyttring ske till gällande börskurs.  

Vid avyttring genom försäljning på Nasdaq Stockholm ger bemyndigandet styrelsen rätt 

avyttra aktier till ett lägsta pris som ligger inom det vid var tid registrerade kursintervallet. I 

övrigt bemyndigas styrelsen besluta om överlåtelsepris och om beräkningsgrunden för priset, 

dock att priset lägst ska uppgå till börskursen vid avyttringstidpunkten med den avvikelse som 
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styrelsen finner lämplig, samt om aktierna ska kunna överlåtas med eller utan bestämmelser 

om apport eller kvittning, eller annat sådant villkor som avses i 13 kap 5 § 6 p aktiebolagsla-

gen. Styrelsen beslutar om andra frågor relaterade till överlåtelse av egna aktier. 

Information: Vid tidpunkten för kallelsens utfärdande uppgår det totala antalet registre-

rade aktier och röster i bolaget till 37 094 230. Bolaget har vid denna tidpunkt 54 194 ak-

tier. Beslut om bemyndigande för styrelsen att besluta om överlåtelse av egna aktier är 

giltigt endast om det biträds av aktieägare med minst två tredjedelar av såväl de avgivna 

rösterna som de vid stämman företrädda. 

______________ 

Halmstad i mars 2021 

Arise AB (publ) 

Styrelsen 



 

 

Instruktion och arbetsordning för valberedningen i Arise 

AB (publ) 

Det föreslås att årsstämman 2021 i Arise AB (publ) (”Bolaget”) fattar beslut om att anta föl-
jande instruktion och arbetsordning för nästa valberedning. 

1. Övergripande ansvar och syfte 
Valberedningens övergripande ansvar är att presentera lämpliga kandidater för ordförande 

respektive styrelseledamöter och revisor(er) i Bolaget, samt att föreslå deras arvodering. 

2. Utseende av valberedning 
Valberedningen utses i enlighet med de rutiner som beslutats om på årsstämma i Bolaget. 

Inför årsstämman 2022 föreslås valberedningen bestå av fem ledamöter, vilka är representan-

ter för de fyra största aktieägarna per ingången av oktober månad jämte styrelsens ordförande.  

Vid väsentliga ägarförändringar som äger rum tidigare än sex veckor före årsstämman ska 
ytterligare en ledamot kunna utses. En aktieägare som senast innan nämnda tidpunkt utgör en 
av de fyra största aktieägarna (och som inte redan utsett en ledamot), ska senast sex veckor 
före årsstämman kontakta styrelsens ordförande och anmäla en av denne utsedd ledamot till 

valberedningen.  

Om någon av ledamöterna avgår eller frånfaller innan uppdraget fullgjorts, ska i första hand, 
inom två veckor efter att denne ledamot avgått, den aktieägare som nominerat den avgående 
ledamoten utse en ny ledamot i valberedningen förutsatt att den aktieägaren fortfarande är en 

av de fyra största aktieägarna. Om någon ny ledamot inte utsetts inom nämnda tidpunkt, och 
om inte avvikelse från Koden kan motiveras, ska ordföranden uppmana den i ordningsstorle-
ken största ägaren som inte tidigare utsett en ledamot till valberedningen, att utse en ledamot. 
Om aktieägare som ombeds utse en ledamot avstår från detta, ska ordföranden tillfråga nästa 

aktieägare i storleksordning. Förfarandet ska fortgå intill valberedningen består av minst fem 

ordinarie ledamöter inklusive styrelsens ordförande. Valberedningen ska inom sig utse bered-
ningens ordförande. 

3. Uppgifter 
Valberedningen ska: 

 Företräda Bolagets samtliga ägare i de frågor som faller inom valberedningens ansvarsom-
råde.  

 Utvärdera hur styrelsen uppfyller de krav som ställts på den beaktat bolagets och koncer-
nens affärsverksamhet, framtida utveckling och krav på oberoende. 

 Diskutera kravprofiler för ledamöter i styrelsen och dess utskott. 

 Utvärdera lämpligt antal ledamöter i styrelsen. 

 Genomföra en urvalsprocess för att hitta nya kandidater när så erfordras. 

 När det så behövs, kommunicera förslag om revisor(er) och deras ersättning med  
revisionsutskottet. 

 Låta offentliggöra sina förslag i kallelsen till årsstämman och på Bolagets hemsida. 

 Närvara vid samt presentera och motivera sina förslag på årsstämman.  



 

 

 Låta beskriva huvuddragen i sin arbetsordning på Bolagets hemsida.  

Valberedningen ska äga rätt att, såvitt erforderligt i samband med framtida nyval av  

styrelseledamot, inhämta underlag från extern konsult om kunskap, erfarenhet och profil i 
övrigt för lämpliga kandidater med rätt för valberedningen att belasta bolaget med skälig kost-
nad för framtagande för sådant underlag förutsatt att sådan kostnad redovisas för nästkom-

mande stämma. 

4. Organisation 

4.1 Ledamotskap m.m. 

(i) Majoriteten av valberedningens ledamöter får inte vara ledamöter i styrelsen. 
Verkställande direktören och andra personer i Bolagets ledningsgrupp får inte 
vara ledamöter i valberedningen.  

(ii) Styrelsens sekreterare kan vara sekreterare även i valberedningen.  

4.2 Sammanträden  

(i) Valberedningen ska sammanträda så ofta som behövs för att uppfylla uppgifter 
och åtaganden. Sammanträdena ska hållas vid lämplig tidpunkt med beaktande 
av när stämma hålls. 

(ii) Sammanträden sammankallas av ordföranden för valberedningen, men kan 

också sammankallas av en eller flera av de övriga ledamöterna i valberedning-
en.  

(iii) Den som kallar till ett sammanträde ska till övriga ledamöter skicka en dagord-
ning som ska upprättas tillsammans med ordföranden en vecka innan valbe-
redningens sammanträde. Bilagor till dagordningen ska om möjligt skickas ut 

vid samma tidpunkt.  

(iv) Protokoll från valberedningens sammanträden ska bevaras och arkiveras på ett 
säkert sätt av valberedningens sekreterare.  

(v) Valberedningens sekreterare ska cirkulera sammanträdesprotokollet till leda-
möterna i valberedningen inom två veckor från det att sammanträdet hölls.  

5. Rapporteringsskyldigheter m.m. 

5.1 Rapporteringsskyldigheter 

Valberedningen ska regelbundet uppdatera och rapportera till de ägare som utsåg 
valberedningen. Därutöver ska valberedningen årligen redogöra för sitt arbete inför 

årsstämman. 

5.2 Utvärdering av valberedningens arbetsordning  

Valberedningen ska årligen pröva arbetsordning och instruktioner för nästa års val-

beredning. 

_____________ 

Mars 2021 

Arise AB (publ) 

Valberedningen 



Ersättningsrapport 2020
Denna ersättningsrapport ger en översikt över hur riktlinjerna för ersättning till ledande be-

fattningshavare för Arise AB, antagna av årsstämman i maj 2020 (”ersättningsriktlinjerna”), 

har tillämpats under 2020. Rapporten innehåller även information om ersättningen till Arise 

ABs verkställande direktör samt en sammanfattning av bolagets aktuella program för kort-

siktig och långsiktig rörlig ersättning till koncernledningen.

ve dess hållbarhet, förutsätter att bolaget kan rekrytera och 

behålla ledande befattningshavare med god kompetens och 

kapacitet att nå uppställda mål. För detta krävs att Arise 

kan erbjuda marknads- och konkurrensmässig ersättning. 

	 Ersättningen ska vara marknads- och konkurrensmäs-

sig och ska bestå av följande komponenter: fast lön, rörlig 

kontant ersättning, pensionsförmåner och andra förmåner. 

Ersättningens nivå för varje enskild befattningshavare ska 

vara baserad på faktorer såsom arbetsuppgifter, kompe-

tens, erfarenhet, befattning och prestation. Bolagsstämman 

kan därutöver – och oberoende av dessa riktlinjer – besluta 

om exempelvis aktie- och aktiekursrelaterade ersättningar.

	 Riktlinjerna återfinns i årsredovisningen för 2020 på 

sidan 38– 40. Bolaget har följt de tillämpliga ersättningsrikt-

linjerna under året och totalersättningen till verkställande 

direktören under 2020 har varit i enlighet med ersättnings-

riktlinjerna. Ingen ersättning har erlagts eller utlovats till 

verkställande direktören eller andra ledande befattningsha-

vare som innebär ett avsteg eller en avvikelse från ersätt-

ningsriktlinjerna. 

	 Revisorns yttrande över bolagets efterlevnad av riktlin-
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Rapporten har upprättats i enlighet med aktiebolagslagen 

och Kollegiets för svensk bolagsstyrning Regler om ersätt­

ningar till ledande befattningshavare och om incitaments­

program. 

	 Ytterligare information om ersättningar till ledande 

befattningshavare finns i Not 4 i Arisekoncernens årsredo-

visning för 2020 (”årsredovisningen 2020”). 

	 Information om arbetet i ersättningskommittén i Arise 

ABs styrelse under 2020 finns i bolagsstyrningsrapporten, 

som finns på sidan 92–95 i årsredovisningen 2020. 

	 Styrelsearvode omfattas inte av denna rapport. Sådant 

arvode beslutas årligen av årsstämman och redovisas i  

Not 4 i årsredovisningen 2020.

SAMMANFATTNING AV 2020 

Information om Arise ABs resultat under räkenskapsåret 

sammanfattas i årsredovisningen för 2020 på sidan 33–34. 

ERSÄTTNINGSRIKTLINJER

En framgångsrik implementering av Arise affärsstrategi 

och tillvaratagandet av Arise långsiktiga intressen, inklusi-

Alla belopp är i tusen SEK (TSEK) 
	 * 	Verkställande direktören har endast erhållit ersättning från Arise AB och inte från något annat bolag inom Arisekoncernen. Verkställande direktören har  
		  inte erhållit någon extraordinär ersättning (ersättning som enligt ersättningsriktlinjerna kan utbetalas under extraordinära omständigheter). 
	 ** 	Detta inkluderar förmån avseende tjänstebil och sjukvårdsförmåner.
	 *** 	Se nedan (Efterlevnad av ersättningsriktlinjerna och tillämpning av prestationskriterier) för ytterligare beskrivning av villkoren och prestationskriterierna. 
	**** 	För verkställande direktören var alla pensionskostnaderna hänförliga till fast lön.

Personens namn  
och position

Räkenskapsår Fast ersättning *

Fast lön
Andra  

  förmåner **

Rörlig  
  ersättning *, ***

Pensions- 
   kostnader ****

Total- 
ersättning

Andelen fast/ 
rörlig ersättning  

av totalersättning

Daniel Johansson, VD	 2019	 2 202	 85	 2 160	 718	 5 166
Fast: 58,2 %

Rörlig: 41,8 %

Daniel Johansson, VD	 2020	 2 354	 88	 0	 756	 3 198
Fast: 100 %

Rörlig: 0 %

Totalersättning till verkställande direktören 2020
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jerna finns tillgänglig på Arise webbplats, www.arise.se. 

Ingen ersättning har krävts tillbaka. Bolagsstämman har 

under räkenskapsåret 2020 inte beslutat om några utestå-

ende aktie- eller aktiekursrelaterade ersättningar. 

	 I tabellen ovan redovisas totalersättningen till Arise 

ABs verkställande direktör 2020. Verkställande direktörens 

fasta lön fastställdes i början av 2020 och är högre än före-

gående år på grund av att verkställande direktör har bidra-

git till och förväntas fortsätta bidra till bolagets goda under-

liggande utveckling. Ingen rörlig ersättning utgick dock för 

2020 då kriterierna för sådan ersättning inte uppfylldes. 

EFTERLEVNAD AV ERSÄTTNINGSRIKTLINJERNA OCH 

TILLÄMPNING AV PRESTATIONSKRITERIER 

Rörlig kontant ersättning ska syfta till att främja Arise affärs-

strategi och långsiktiga intressen, inklusive dess hållbarhet. 

Rörlig kontant ersättning får inte uppgå till mer än 100 pro-

cent av den fasta årliga lönen och är inte pensionsgrundande. 

Den rörliga kontantersättningen ska vara kopplad till ett eller 

flera förutbestämda och mätbara kriterier som kan vara 

finansiella, såsom justerat resultat efter skatt, eller icke-fi-

nansiella, såsom ökad tillväxt, konkurrenskraft, lyckade 

förvärv, refinansiering, växande humankapital samt övrig 

måluppfyllelse. Den rörliga kontantersättningen ska till min-

dre än 50 procent vara beroende av icke-finansiella kriterier. 

Genom att målen på ett tydligt och mätbart sätt kopplar de 

ledande befattningshavarnas ersättning till bolagets finan-

siella och operativa utveckling främjar de genomförandet av 

Arise affärsstrategi, långsiktiga intressen och hållbarhet. 

	 Under inledningen av 2020 fastställdes kriteriet att 

rörlig ersättning skulle kunna utgå till maximalt 12 månads-

löner baserat på hur resultat före skatt, justerat före upp- 

och nedskrivningar, i segmentet Utveckling och förvaltning 

utvecklade sig (”resultatet”). Om resultatet uppgick till 

20 mkr skulle en månadslön i rörlig ersättning utgå. Om 

resultatet uppgick till mellan 20 mkr till 100 mkr kunde 

ytterligare rörlig ersättning utgå linjärt upp till motsvaran-

de elva månadslöner. Ersättningsutskottet ägde dock rätt 

att besluta om annan fördelning än föreslagen. I sitt beslut 

skulle ersättningsutskottet bland annat ta hänsyn till resul-

tat, utveckling och prestationer under året. Om särskilda 

skäl förelåg ägde ersättningsutskottet rätt att innehålla del 

av det extra utrymmet.

	 För 2020 uppgick resultatet till −5 mkr, i huvudsak på 

grund av att inget utvecklingsprojekt avyttrades under året. 

På grund av detta utgick ingen rörlig ersättning till verkstäl-

lande direktören under 2020.  

AVSTEG OCH AVVIKELSER FRÅN  

ERSÄTTNINGSRIKTLINJERNA 

Under 2020 har det inte skett några avsteg eller avvikelser 

från ersättningsriktlinjerna eller processen för att fastställa 

ersättning enligt riktlinjerna.

Mars 2021

Arise AB (publ)

Styrelsen

Alla belopp är i tusen SEK (TSEK) 
* Exklusive medlemmar i koncernledningen.  

Verkställande direktör	 Resultatet	 Total ersättning

2020	 −5 000	 3 198

2019	 132 000	 5 166

Förändring	 −104 %	 −38 %

Total genomsnittlig ersättning övrig personal *		  Snittlön

2020		  787

2019		  885

Förändring		  −11 %

Ersättning och bolagets resultat under 2020 och 2019



 

 

 

BOLAGSORDNING 

Arise AB 

556274-6726 

 

§ 1 Företagsnamn 

Aktiebolagets företagsnamn är Arise AB. Bolaget är publikt (publ).  

§ 2 Säte 

Styrelsen ska ha sitt säte i Hallands län (Halmstads kommun). 

§ 3 Verksamhet 

Föremålet för bolagets verksamhet är att utveckla, äga och driva energianläggningar, bedriva 
elhandel, energiutvecklingsarbete samt därmed förenlig verksamhet.  

§ 4 Aktiekapital 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 120 000 och högst 4 480 000 kronor. 

5 § Antal aktier mm. 

5.1 Antal aktier och aktieslag 

Antalet aktier ska vara lägst 14 000 000 och högst 56 000 000. 

Aktier ska kunna ges ut i två serier, stamaktier och preferensaktier. Varje stamaktie medför en 

(1) röst och varje preferensaktie medför en tiondels (1/10) röst. Stamaktier kan emitteras till 

ett antal motsvararande högst hundra (100) procent av aktiekapitalet. Preferensaktier kan 

emitteras till ett antal motsvararande högst fyrtio (40) procent av aktiekapitalet. 

5.2 Preferensaktiernas rätt till utdelning 

Beslutar bolagstämma om vinstutdelning ska preferensaktierna medföra företrädesrätt 

framför stamaktierna till årlig utdelning om 2 kronor per preferensaktie (”Årsutdelning”), med 

kvartalsvis utbetalning om 0,50 kronor per preferensaktie (”Kvartalsutdelning”), med nedan 

angivna avstämningsdagar. 

Utbetalning av vinstutdelning på preferensaktier ska, efter den dag preferensaktien blivit 

införd i den av Euroclear Sweden AB förda aktieboken, ske kvartalsvis i kronor. 

Avstämningsdagar för vinstutdelning på preferensaktier ska vara den 30 juni, 30 september, 

30 december och 31 mars. Om sådan dag inte är bankdag ska avstämningsdagen vara närmast 

föregående bankdag. Utbetalning av vinstutdelning på preferensaktier ska ske den andra 

bankdagen efter avstämningsdagen. ”Bankdag” är dag som inte är söndag, annan allmän 

helgdag eller dag som vid betalning av skuldebrev är likställd med allmän helgdag. 

Om ingen vinstutdelning, eller vinstutdelning understigande Årsutdelning, lämnats på 

preferensaktier, ska preferensaktierna medföra rätt att i tillägg till framtida Kvartalsutdelning 

erhålla ett belopp, jämnt fördelat på varje preferensaktie, motsvarande skillnaden mellan vad 

som skulle ha betalats ut enligt ovan och utbetalat belopp ("Innestående Belopp") innan 

ytterligare preferensaktier får emitteras eller värdeöverföring till innehavare av stamaktier får 

ske. Innestående Belopp ska räknas upp med en faktor motsvarande en årlig räntesats om åtta 

(8) procent varvid uppräkning ska ske med början från den kvartalsvisa tidpunkt då 

utbetalning av del av Kvartalsutdelningen skett (eller borde ha skett, i fall ingen 

Kvartalsutdelning skett). 



 

 

 

Om antalet preferensaktier ändras genom sammanläggning, uppdelning eller annan liknande 

bolagshändelse ska de belopp som preferensaktien berättigar till enligt denna bolagsordning 

omräknas i förhållande till förändringen. 

Preferensaktierna ska i övrigt inte medföra någon rätt till utdelning. 

5.3 Inlösen av preferensaktier 

Minskning av aktiekapitalet, dock inte under minimikapitalet, kan efter beslut av 

bolagsstämma ske genom inlösen av preferensaktier enligt följande grunder. 

Fördelningen av vilka preferensaktier som ska inlösas ska ske pro rata i förhållande till det 

antal preferensaktier som varje preferensaktieägare äger vid tidpunkten för bolagsstämmans 

beslut om inlösen. Om fördelningen enligt ovan inte går jämnt ut ska styrelsen besluta om 

fördelningen av överskjutande preferensaktier som ska inlösas. Om beslutet godkänns av 

samtliga ägare av preferensaktier kan dock bolagsstämman besluta vilka preferensaktier som 

ska inlösas. 

Lösenbeloppet ska beräknas enligt följande: 

a) Fram till den femte årsdagen av den första emissionen av preferensaktier (”Initiala 

Emissionen”), ett belopp motsvarande (i) 120 procent av det belopp i kronor som har 

betalats för varje preferensaktie vid den Initiala Emissionen (”Initial Teckningskurs”) 

jämte (ii) eventuell upplupen del av Kvartalsutdelning jämte (iii) eventuellt 

Innestående Belopp uppräknat med ett belopp motsvarande den årliga räntan enligt 

5.2 ovan. Lösenbeloppet för varje inlöst preferensaktie ska aldrig understiga aktiens 

kvotvärde. 

b) Från och med den femte årsdagen av den Initiala Emissionen och för tiden därefter, ett 

belopp motsvarande (i) 110 procent av Initial Teckningskurs jämte (ii) eventuell 

upplupen del av Kvartalsutdelning jämte (iii) eventuellt Innestående Belopp uppräknat 

med ett belopp motsvarande den årliga räntan enligt 5.2 ovan. Lösenbeloppet för varje 

inlöst preferensaktie ska aldrig understiga aktiens kvotvärde. 

Med ”upplupen del av Kvartalsutdelning” avses upplupen Kvartalsutdelning för perioden som 

börjar dagen efter den senaste avstämningsdagen för vinstutdelning på preferensaktier till och 

med dagen för utbetalning av lösenbeloppet. Antalet dagar ska beräknas utifrån det faktiska 

antalet dagar i förhållande till 90 dagar. 

Från den dag lösenbeloppet förfaller till betalning upphör all beräkning enligt 5.3 tredje 

stycket. 

5.4 Bolagets upplösning 

Upplöses bolaget ska preferensaktier medföra företrädesrätt framför stamaktier att ur bolagets 

tillgångar erhålla ett belopp per preferensaktie, motsvarande (i) 110 procent av Initial 

Teckningskurs jämte (ii) eventuell upplupen del av Kvartalsutdelning enligt 5.3 ovan jämte (iii) 

eventuellt Innestående Belopp uppräknat med ett belopp motsvarande den årliga räntan enligt 

5.2 ovan, innan utskiftning sker till ägare av stamaktier. Preferensaktier ska i övrigt inte 

medföra någon rätt till skiftesandel. 

5.5 Emissioner 

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier av olika 

slag, ska innehavare av stamaktier och preferensaktier ha företrädesrätt att teckna nya aktier 



 

 

 

av samma aktieslag i förhållande till det antal aktier av samma slag som innehavaren förut 

äger (primär företrädesrätt). Aktier som inte tecknas med primär företrädesrätt ska erbjudas 

samtliga aktieägare till teckning (subsidiär företrädesrätt). Om erbjudna aktier inte räcker för 

den teckning som sker med subsidiär företrädesrätt, ska aktierna fördelas mellan tecknarna i 

förhållande till det sammanlagda antal aktier de förut äger i bolaget, oavsett huruvida deras 

aktier är stamaktier eller preferensaktier. I den mån detta inte kan ske vad avser vissa aktier, 

ska fördelningen ske genom lottning. 

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier endast av ett 

slag, ska innehavare av aktier av det slag som ges ut ha företrädesrätt att teckna nya aktier i 

förhållande till det antal aktier av samma slag innehavaren förut äger (primär företrädesrätt). 

Aktier som inte tecknas med primär företrädesrätt ska erbjudas samtliga aktieägare till 

teckning (subsidiär företrädesrätt). Om erbjudna aktier inte räcker för den teckning som sker 

med subsidiär företrädesrätt, ska aktierna fördelas mellan tecknarna i förhållande till det 

sammanlagda antal aktier de förut äger i bolaget, oavsett huruvida deras aktier är stamaktier 

eller preferensaktier. I den mån detta inte kan ske vad avser vissa aktier, ska fördelningen ske 

genom lottning. 

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut teckningsoptioner 

eller konvertibler ska aktieägarna ha företrädesrätt att teckna teckningsoptioner som om 

emissionen gällde de aktier som kan komma att nytecknas på grund av teckningsoptionerna 

respektive företrädesrätt att teckna konvertibler som om emissionen gällde de aktier som 

konvertiblerna kan komma att bytas mot. 

Vad som ovan sagts ska inte innebära någon inskränkning i möjligheten att fatta beslut om 

kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt. 

Ökning av aktiekapitalet genom fondemission med utgivande av aktier får endast ske genom 
utgivande av stamaktier. Därvid gäller att endast stamaktieägarna har företrädesrätt till de nya 
stamaktierna fördelat efter det antal stamaktier de förut äger. Detta ska inte innebära någon 
inskränkning i möjligheten att genom fondemission, efter nödvändig ändring av 
bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag. 

§ 6 Styrelse 

Styrelsen ska bestå av lägst tre och högst nio styrelseledamöter. 

§ 7 Revisorer 

Bolaget ska ha en eller två revisorer med eller utan revisorssuppleanter.  

§ 8 Kallelse 

Kallelse till ordinarie bolagsstämma samt kallelse till extra bolagsstämma där fråga om 
ändring av bolagsordningen kommer att behandlas ska utfärdas tidigast sex veckor och senast 
fyra veckor före stämman. Kallelse till annan extra bolagsstämma ska utfärdas tidigast sex 
veckor och senast tre veckor före stämman.  

Kallelse ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt på bolagets webbplats. 
Att kallelse har skett ska annonseras i Svenska Dagbladet.  

§ 9 Deltagande i bolagsstämma 

För att få deltaga i bolagsstämma ska aktieägare anmäla sig hos bolaget senast den dag som 
anges i kallelsen till stämman, varvid antalet biträden ska uppges. Denna dag får inte vara 
söndag, annan allmän helgdag, lördag, midsommarafton, julafton eller nyårsafton och ej 
infalla tidigare än femte vardagen före bolagsstämman. 



 

 

 

§ 10 Ärenden på årsstämma 

På årsstämma ska följande ärenden förekomma: 

1. Val av ordförande på stämman 
2. Upprättande och godkännande av röstlängd 
3. Godkännande av dagordning 
4. Val av en eller två justeringsmän 
5. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad 
6. Framläggande av årsredovisningen och revisionsberättelsen samt, i förekommande 

fall, koncernredovisning och koncernrevisionsberättelse 
7. Beslut angående 

a) fastställelse av resultaträkning och balansräkning samt, förekommande fall 
koncernresultaträkning och koncernbalansräkning 

b) dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust enligt den fastställda 
balansräkningen samt, i förekommande fall, den fastställda 
koncernbalansräkningen 

c) ansvarsfrihet gentemot bolaget för styrelsens ledamöter och verkställande 
direktören 

8. Bestämmande av antalet styrelseledamöter och, i förekommande fall, antalet revisorer 
och revisorssuppleanter 

9. Fastställande av arvoden åt styrelse och revisorer 
10. Val av styrelse och, i förekommande fall, revisorer och revisorssuppleanter 
11. Annat ärende som ankommer på stämman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller 

bolagsordningen 

§ 11 Räkenskapsår 

Bolagets räkenskapsår ska vara kalenderår. 

§ 12 Avstämningsbolag 

Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstämningsregister enligt lag (1998:1479) om 
värdepapperscentraler och kontoföring av finansiella instrument. 

§ 13 Insamling av fullmakter och poströstning 

Styrelsen får samla in fullmakter enligt det förfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket 
aktiebolagslagen. Styrelsen får inför en bolagsstämma besluta att aktieägarna ska kunna utöva 
sin rösträtt per post före bolagsstämman enligt vad som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen. 

____________________ 
 

Bolagsordningen antogs på årsstämma den 5 maj 2021. 
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