N
=~

WINDPOWER

PRESSMEDDELANDE Halmstad 3 april 2013

Kallelse till arsstimma 2013

Aktiedgarna i Arise Windpower AB (publ), org. nr 556274-6726, kallas hiarmed till arsstimma
torsdagen den 2 maj 2013 kl. 11.00 pa Scandic Hallandia, Radhusgatan 4, 302 43 Halmstad.

Kallelse

Fullstandig kallelse bifogas nedan samt finns tillgdnglig pa Arise Windpower AB:s hemsida
www.arisewindpower.se. Fullstandig kallelse kommer dven att inféras i Post- och Inrikes Tidningar
den 4 april 2013. Att kallelse har skett annonseras samma dag i Svenska Dagbladet. Kallelsen finns
aven tillganglig pa Arise Windpower AB:s huvudkontor och skickas kostnadsfritt till aktiedgare som
begar det och uppger sin postadress.

Anmadlan

Aktiedgare som vill delta i stamman ska dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken torsdagen den 25 april 2013, dels anmala sig och uppgift om eventuellt antal bitraden
senast torsdagen den 25 april 2013, helst fore kl. 16.00, via e-mail till info@arisewindpower.se.
Anmalan kan ocksa lamnas per telefon 035 20 20 900, per fax 035 22 78 00, eller per post till Arise
Windpower AB (publ), Bolagsstamma, Box 808, 301 18 Halmstad.

Vid anmalan bér namn, adress, telefonnummer, person- eller organisationsnummer, registrerat
aktieinnehav samt uppgift om eventuellt antal bitraden anges. Anmalan och uppgift om eventuellt
ombud och bitrade registreras hos Arise for att skapa underlag for rostlangden. Aktiedgare som
foretrads via ombud ska utfarda daterad och undertecknad fullmakt for ombudet. Om fullmakten
utfardas av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande handling for
den juridiska personen uppvisas. Eventuella fullmakter ska vara skriftliga och ldmnas senast pa
stimman, men helst genom insdndande av kopia redan dessférinnan. Fullmaktens giltighetstid far
vara hogst fem ar om det sarskilt anges. Anges ingen giltighetstid galler fullmakten hogst ett ar.
Fullmaktsformular tillhandahalls pa bolagets hemsida www.arisewindpower.se och pa
huvudkontoret i Halmstad, Kristian IV:s vag 3, samt skickas till de aktiedgare som sa begéar och uppger
sin adress.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste tillfalligt 1ata registrera aktierna i eget
namn for att kunna delta i stimman. Sadan tillfallig 4garregistrering maste vara verkstalld senast
torsdagen den 25 april 2013. Det innebar att aktiedgare i god tid dessférinnan maste meddela

forvaltaren eller banken om sin 6nskan att fa tillfallig dgarregistrering (s.k. rostrattsregistrering).

Redovisningshandlingar och fullstindiga forslag

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse, revisorns yttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen
samt Ovriga fullstandiga forslag sands till aktiedgare som sa begér, samt finns tillgédngliga pa
www.arisewindpower.se och huvudkontoret i Halmstad senast fran och med torsdagen den 11 april
2013. Kopior kommer dven att finnas tillgangliga pa bolagsstamman.

Upplysningar pa arsstimman
Aktiedgarna erinras om sin ratt att vid stdmman begara upplysningar fran styrelsen och verkstéallande
direktoren enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.


http://www.arisewindpower.se/
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Dagordning

. Stammans dppnande

. Val av ordfdrande vid stamman

. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

. Godkdnnande av dagordning

. Val av en eller tva justeringsman

. Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

. Redogorelse for arbetet i styrelsen och dess utskott

. Anférande av VD

. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen for 2012 samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen for 2012

10. Beslut om faststallelse av resultat- och balansrakningen samt koncernresultat- och
koncernbalansrdkningen

11. Beslut om disposition betrdffande bolagets resultat

12. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren

13. Bestdmmande av antalet styrelseledamoéter samt revisorer och revisorssuppleanter
14. Faststallande av styrelse- och revisionsarvoden etc

15. Val av styrelseledamoter samt revisorer och revisorssuppleanter

16. Instruktion for valberedning

17. Faststallande av ersattningspolicy

18. Forslag om andring av bolagsordningen

19. Forslag om program med teckningsoptioner

20. Bemyndigande for emission av aktier

21. Bemyndigande for overlatelse av egna aktier

22. Ovriga drenden

23. Stdmmans avslutande

OCOoONOOTULDEWNER

Forslag till beslut

Punkt 2

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Pehr G Gyllenhammar utses till ordférande vid
stamman.

Punkt 11
Styrelsen foreslar att disponibla vinstmedel om 1 259 407 kkr balanseras i ny rdkning.

Punkt 13

Valberedningen foreslar att fem ordinarie styrelseledamoter utses. Ledamoterna foreslas valjas for
tiden intill slutet av den forsta arsstimma som halls efter 2013. Valberedningen foreslar att ett
registrerat revisionsbolag utses till revisionsbolag. Valberedningen foéreslar att det registrerade
revisionsbolaget viljs for tiden intill slutet av den forsta arsstamma som halls efter 2013.

Punkt 14

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen utgar med 1 000 000 kronor (oférandrat sedan
foregaende ar) till ordféranden och med 250 000 kronor (oférdandrat sedan foregaende ar) till varje
ovrig ledamot i styrelsen som inte ar anstalld i bolaget.

Darutover foreslas utga arvode for arbete i revisionsutskottet med sammantaget 225 000 kronor
(varav dess ordférande uppbéar 150 000 kronor), och for arbete i ersattningsutskottet med
sammantaget 175 000 kronor (varav dess ordférande uppbar 75 000 kronor). For arbete i en
finanskommitté kan arvode utga med hogst 350 000 kronor i sammantagen arvodesram (dven hogst
per ledamot) som kan ianspraktas genom styrelsebeslut. Det sammantagna arvodet till ledaméterna
foreslas saledes uppga till hogst 2 500 000 kronor (tidigare hogst 2 500 000 kronor). Arvode till
revisorn foreslas utga enligt sedvanliga normer och godkénd rdkning.
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Punkt 15

Valberedningen har foreslagit omval av Pehr G Gyllenhammar (som styrelsens ordférande), Birger
von Hall, Joachim Gahm, Maud Olofsson och Peter Nygren som ordinarie styrelseledamoéter.
Information om ledaméterna finns i arsredovisningen och pad www.arisewindpower.se. Jon Brandsar
har avbojt omval.

Vid &rsstimman 2012 valdes Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till bolagets revisionsbolag for
tiden intill den arsstamma som halls efter 2012. Valberedningen foreslar att Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB omviljs till revisionsbolag.

Punkt 16

Valberedningen infor arsstamman 2014, foreslas besta av fem ledamoter, som utses pa arsstamman
2013. Det foreslas att valberedningen infor arsstamman 2014 ska besta av Peter van Berlekom
(Nordea Fonder), Joachim Gahm (L Energy Holding & Ny Holding AB m.fl.), Albert Haeggstrom
(Lansforsakringar) samt Bengt Hellstrom (Tredje AP-fonden), jamte styrelsens ordférande. Arvode ska
inte utga till ledamoterna i valberedningen. Vid vasentlig agarforandring som sker senast sex veckor
fore arsstamman 2014 ska ytterligare en ledamot i valberedningen kunna utses.

Punkt 17

Styrelsen foreslar att drsstamman beslutar om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
Riktlinjerna innebar bl.a. en fast |6n och, fran tid till annan, rorlig ersattning om hogst en tredjedel av
arlig fast 16n for ledande befattningshavare. Rorlig ersattning ska baseras pa férutbestamda och
matbara kriterier som byggstart, avyttring, resultat och vissa personliga mal. | rsredovisningen for
2012 anges totala ersattningar och formaner till ledningen under 2012.

Punkt 18
Styrelsen foreslar att drsstamman beslutar att Arise betraffande sin firma andrar § 1i
bolagsordningen enligt féljande:

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse
Aktiebolagets firma ar Arise Windpower AB. Aktiebolagets firma ar Arise AB. Bolaget ar
Bolaget ar publikt (publ). publikt (publ).

Punkt 19

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att Arise ska utge, erbjuda och 6verlata hégst 338 000
teckningsoptioner till medarbetare i Arise och dess koncern ("Option” respektive ”"Programmet”).
Varje Option ska omfatta ratten att i framtiden teckna en aktie i Arise till en teckningskurs som
faststalls till 125 procent av den for aktier i Arise pa Nasdag OMX Stockholms officiella kurslista
noterade volymviktade genomsnittliga betalkursen under perioden fran den 3 maj till den 17 maj
2013 ("Matperioden”). | avsaknad av notering av betalkurs ndgon av de aktuella dagarna ska istallet
den som slutkurs noterade kdpkursen inga i berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs
eller kdpkurs ska inte inga i berdkningen. Teckningskursen enligt ovan ska avrundas till ndrmaste
heltal kronor, varvid femtio 6re ska avrundas nedat.

Ledande befattningshavare (totalt sju personer) ska dga ratt att teckna hogst 20 000 Optioner i
Programmet, och dvriga medarbetare ska dga ratt att per medarbetare teckna hogst 6 000 Optioner i
Programmet, samtliga i poster om minst 100 st Optioner.

Vid overteckning ska i forsta hand medarbetare erhalla tilldelning pro rata i forhallande till det antal
Optioner som anmalan avser och darefter enligt lottning. Styrelsen tilldelar enligt nyss namnda
principer.


http://www.arisewindpower.se/
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Styrelsen i Arise ager inte ratt att anmala sig for tilldelning av Optioner i Programmet.

For varje Option ska av medarbetaren erldggas en premie motsvarande Optionens marknadsvarde
berdknad enligt Black & Scholes och vedertagna antaganden om bland annat volatilitet och riskfri
rénta vid tidpunkten for erbjudandet, vilka antaganden baseras pa matningar under Matperioden.
Berdkningen av optionernas marknadsvarde kommer att ske genom Arise anlitande av ett
valrenommerat finansiellt institut. Vid preliminara antaganden berdknas optionspremien uppga till
cirka 3,65 kronor per Option.

Optionerna l6per till den 11 mars 2016 och kan enbart utnyttjas under de 10 sista bankdagarna i
|6pperioden. Fonstret for utnyttjande har lagts med beaktande av planerade rapporttillfallen och
koncernens insiderpolicy.

Erbjudandet till medarbetarna ska lamnas i slutet av maj 2013, och anmalan for att delta ska ha
inkommit senast den 10 juni 2013. Styrelsen har ratt att foérlanga erbjudandet till och med den 31
augusti 2013. Ett dotterbolag inom koncernen ska dga ratt att teckna Optionerna for vidare
overlatelse till de medarbetare som tilldelats Optioner. De Optioner som inte utnyttjas av
dotterbolaget enligt ovan skall aterlamnas till Arise for makulering.

Vid full anslutning till erbjudandet i Programmet och fullt utnyttjande av Optionerna blir
utspadningen cirka en (1) procent av kapital och réster i bolaget, vilket tillsammans med redan
utestaende program ger en sammantagen hogsta mojliga utspadning om cirka 4,56 procent.

Styrelsens motiv till forslaget bestar dels i att skapa mojligheter for koncernen att behalla och
rekrytera kompetenta medarbetare, dels att genom erbjudande om ett langsiktigt
dgandeengagemang hos medarbetarna stimulera dem till ett 6kat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen samt 6ka kdnslan av samhaorighet med koncernen.

Ersattningsutskottet har handlagt fragan om Programmets utformning. Styrelsen har funnit att
Programmet passar val med 6vriga ersattningar i koncernen. Styrelsen noterar att arsstimman
provar Programmet genom beslut for vilket galler majoritetskrav om nio tiondelar av de pa
arsstdmman saval avgivna som foretradda rosterna.

Punkt 20

Styrelsen foreslar att stdmman bemyndigar styrelsen att intill ndsta arsstamma kunna, vid ett eller
flera tillfallen, fatta beslut om nyemission av aktier med foretradesratt, eller med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, dock att sddan emission inte far medféra att bolagets aktiekapital
Overstiger bolagets hogsta aktiekapital enligt bolagsordningen. Styrelsens bemyndigande ska dven
omfatta ratt att fatta beslut om apportemission eller att aktier ska tecknas med kvittningsratt.
Utgangspunkten for emissionskursens faststdllande ska vara aktiens marknadsvéarde vid respektive
emissionstillfille. Bemyndigandet ska kunna utnyttjas for forvarv eller strukturaffarer i branschen.

Punkt 21

Styrelsen foreslar att stdmman bemyndigar styrelsen att intill ndsta arsstamma kunna besluta om
avyttring av hogst 54 194 aktier. Bemyndigandet foreslas innefatta ratt att besluta om avvikelse fran
aktiedgares foretradesratt, villkoren harfor och det satt pa vilket avyttring ska ske. Avyttring ska
kunna ske i samband med eventuella forvarv eller andra strukturtransaktioner eller genom
forsaljning pa 6ppna marknaden. Vid forsaljning 6ver NASDAQ OMX ska avyttring ske till gallande
borskurs.
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Sarskild beslutsmajoritet

For giltigt beslut i fraga under punkten 19 erfordras att forslaget bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar av de pa arsstdmman saval avgivna som foretradda rosterna. For giltigt beslut i fragor
under punkterna 18, 20 och 21 erfordras att forslagen bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de aktier som &r foretradda vid arsstimman.

Antalet aktier och roster
Vid tidpunkt for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet registrerade aktier och roster i
bolaget till 33 428 070. Bolaget har vid denna tidpunkt 54 194 egna aktier.

Halmstad i april 2013
Arise Windpower AB (publ)
Styrelsen

Informationen &r sddan som Arise Windpower AB ska offentliggéra enligt lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden och/ eller lagen
(1991:980) om handel med finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggdrande den 3 april 2013 kl. 16.15.

For ytterligare information, vanligen kontakta

Peter Nygren, VD Arise Windpower AB, 0706 300 680
Leif Jansson, Investor Relations, 0707 340 554

Om Arise Windpower

Arise Windpower &r ett av Sveriges ledande féretag inom landbaserad vindkraft med affarsidé att sélja el producerad med egna
landbaserade vindkraftverk. Bolagets mal ar att &r 2017 ha uppfért och férvalta 1 000 MW landbaserad vindkraft varav bolaget dger 500
MW. Bolaget &r noterat p& NASDAQ OMX Stockholm.

Arise Windpower AB (publ), Box 808, 301 18 Halmstad, tel. +46 35 20 20 900, org.nr. 556274-6726
E-mail: info@arisewindpower.se, www.arisewindpower.se
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